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1.  OSNOVNI PODACI O ŠKOLI 
 

Naziv škole:  OŠ Rudeš 

Adresa škole:/ Županija: Jablanska 51, Zagreb/ Grad Zagreb 

Telefonski broj:/Broj telefaksa: Tel. 01/3861-584,  faks: 01/3878-735 

Internetska pošta: ured@os-rudes-zg.skole.hr   

Internetska adresa: http://www.os-rudes-zg.skole.hr   
Šifra škole: 21-114-067 

Matični broj škole: 03273962 

OIB: 55883379580 

Upis u sudski registar (broj i datum): Tt-17/7151-2,   Datum: 22. 2. 2017. 

Škola vježbaonica za: Hrvatski jezik, Fiziku, Kemiju 

  
Ravnatelj škole: mr. sc. Anđelka Jalušić 

Zamjenik ravnatelja: Sanja Krstanović, prof. – stručni suradnik 

Voditelj smjene: Irena Ploh, prof. 

Voditelj područne škole: Nema područne škole 

  
Broj učenika: 655 

Broj učenika u razrednoj nastavi: 354 

Broj učenika u predmetnoj nastavi: 301 

Broj učenika s teškoćama u razvoju: 43 

Broj učenika u produženom boravku: 144 

Broj učenika putnika: - 

Ukupan broj razrednih odjela: 31 

Broj razrednih odjela u matičnoj školi: 31 

Broj razrednih odjela u područnoj školi: - 

Broj razrednih odjela RN-a: 16 

Broj razrednih odjela PN-a: 15 

Broj smjena: 2 

Početak i završetak svake smjene: 1. smjena 8:00-13:10,  2. smjena 14:00-19:10 

Broj radnika: 76 

Broj učitelja predmetne nastave: 32 

Broj učitelja razredne nastave: 16 

Broj učitelja u produženom boravku: 6 

Broj stručnih suradnika: 3 

Broj ostalih radnika: 18 

Broj nestručnih učitelja: - 

Broj pripravnika: 10 (4 radni odnos + 6 stručno osposobljavanje) 

Broj mentora i savjetnika: 4 mentora, 6 savjetnika 

Broj voditelja ŽSV-a: 2 (kemija, fizika) 

  
Broj računala u školi: 16 informatika + 10 u RN + 12 u PN + 6 adm. + 8 kab. 

Broj specijaliziranih učionica: 12 

Broj općih učionica: 10 

Broj športskih dvorana: 1 velika + 1 mala  

Broj športskih igrališta: nema  

Školska knjižnica: 1 

Školska kuhinja: 1 

mailto:ured@os-rudes-zg.skole.hr
http://www.os-rudes-zg.skole.hr/
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1.1. Podaci o upisnom području 
 

 

Osnovnu školu Rudeš polaze učenici Mjesne zajednice Rudeš. Granice MZ Rudeš su: na istoku 
potok Kustošak, na zapadu sjecište Zagrebačke ulice i Zagrebačke avenije koje su ujedno i granice 
sjevera i juga. U Rudešu dominiraju obiteljske kuće s brojnim podstanarima, gdje nisu riješeni svi  
komunalni problemi. Dio  stanovnika još uvijek nema vodovod, kanalizaciju, slaba je ulična rasvjeta, 
što se odražava na život i standard učenika. U jugozapadnom dijelu naselja izgrađene su nove 
stambene zgrade čime se značajno mijenja socioekonomska struktura i kulturni nivo stanovništva. 
Osim škole, vrtića i crkve u naselju nema drugih kulturnih, vjerskih i obrazovnih institucija. 
 
 

 

1.2. Unutrašnji školski prostor 
 
     Školska zgrada je dovršena 1987. godine, a sastoji se od 12 učionica predmetne nastave, 10 
učionica za razrednu nastavu, od toga 2 male učionice za manji broj učenika. Učionice razredne 
nastave  prostorno su male i adekvatne za odjele od 25-30 učenika. Pored toga te učionice nemaju 
nikakav prateći prostor za čuvanje AV sredstava i drugih nastavnih sredstava. Učionice razredne 
nastave opremljene su didaktičkim materijalom i AV  i informatičkim sredstvima.   
 
 

Naziv prostora 
(klasična, učionica,        
spec.učionica, knji-                         
žnica, kabinet, dvo-                                                                    

rana i sl.) 

Učionice Kabineti 
Oznaka stanja 
opremljenosti 

Broj  
Veličina u 

m2 Broj  
Veličina 

u m2 

Opća 
opremljen

ost 

Didaktička 
opremljenost 

RAZREDNA 
NASTAVA 

10 300,76 nema 2 3 

1. razred, PB 
 

 
1. a, b 

58,19 - 2 3        

2. razred, PB 
 

2. a, b 58,19 - 2 3        

3. razred: 
 

3. a, b – 
4. a, b 

58,19 - 2 3        

4. razred: 
3. c, d – 
4. c, b 

58,19 - 2 3        

1. razred, PB 1. c 34,00 - 2 3 

2. razred, PB 2. c 34,00 - 2 3 
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Naziv prostora 
(klasična, učionica,        
spec.učionica, knji-                         
žnica, kabinet, dvo-                                                                    

rana i sl.) 

Učionice Kabineti 
Oznaka stanja 
opremljenosti 

Broj 
Veličina u 

m2 
Broj  

Veličina 
≈ u m2 

Opća 
opremljenost 

Didaktička 
opremljenost 

PREDMETNA 
NASTAVA 

14 1.522,80 14 128 2 3 

Hrvatski 
jezik 

2 
60,65 
59,76 

1 11,55 
2 
 

3 

Likovna 
kultura 

1 60,50 1 12,00 2 2 

Glazbena 
kultura 

1 59,76 1 18,00 2 3 

Strani 
jezik 

1 59,76 1 13,48 2 3 

Matematika 1 60,65 1 11,55 2 2 

Priroda, Biologija i 
Kemija 

1 80,25 2 42,00 2 3 

Fizika 
 

1 80,25 1 18,00 2 3 

Povijest i 
Geografija 

1 58,20 1 18,00 2 3 

Tehnička 
kultura 

1 60,50 2 28,00 2 2 

Tjelesna i 
zdravstvena kultura 

1 600,20 2 34,00 2 3 

Vjeronauk 
 

1 42,00 
1 6 2 3 

Informatička 
učionica 

1 60,00 1 9,00 2 3 

Foto - video 
učionica 

1 40,00 1 34 3 3 

 
Šifra stanja opremljenosti: do 50% .........................1,  od 51-70% ....................2, 
od 71-100%...................3 
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Šifra stanja opremljenosti: Do 50% .........................1, od 51-70% ....................2,  
od 71-100%...................3 
 

     *Uz školsku zgradu izgrađena  je dvorana  za TZK,  sredstvima Grada Zagreba koju koristimo 
početkom školske godine 1998/99. Uz dvoranu izgrađen je i urađen vanjski prostor s dosta 
parkirališnih mjesta te požarnim ulazom u školsko dvorište.  

Naziv prostora 
(klasična, učionica,        
spec.učionica, knji-                         
žnica, kabinet, dvo-                                                                    

rana i sl.) 

Učionice 
Dodatne prostorije 

(spremišta) 
Oznaka stanja 
opremljenosti 

Broj 
Veličina u 

m2 
Broj  

Veličina 
≈ u m2 

Opća 
opremljenost 

Didaktička 
opremljenost 

OSTALO 18  8  2 3 

 
Dvorana za TZK* 

 
1 714,00 1 35,00 2 3 

 
Mala dvorana 

1 72,00 1 17,00 2 3 

Knjižnica s 
čitaonicom 

1 63,00 - - 2 3 

Predvorje za manje 
priredbe 

1 294,00 - . 2 3 

Zbornica 1 70,00 - - 3 3 

Garderoba 
(za predmetnu 

nastavu) 
1 105,00 - - 3 3 

Uredi 4 62,00 1 5,00 3 3 

Soba za spremačica 2 10,00 - - 3 3 

Radionica 
domara 

1 20,00 - - 3 3 

Kuhinja 1 45,44 4 35,00 2 3 

Blagovaonica 1 124,00 - - 2 3 

Atomsko 
sklonište 

2 
315,00 
300,00 

- - 3 3 

Keramička 
radionica 

1 12,90 1 3,60 3 3 
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1.3.  Stanje školskog okoliša i plan uređivanja* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
*Gore navedeni prostori ograđeni su školskom ogradom. Ostatak prostora koji se proteže sve 

do Rudeške ulice ostao je izvan školskog dvorišta i zgrade. Potrebno je planirati i ograditi taj ostatak 
zemljišta koji pripada školi. Potrebno je potaknuti Poglavarstvo grada - sektor za izgradnju, kako bi 
uključili izgradnju vanjskih športskih terena u nekoj bliskoj budućnosti. Izgradnjom istih naša školska 
zgrada bila bi kompletirana za dugi niz godina. 

 
 
1.4.  Nastavna sredstva i pomagala 
 

NASTAVNA SREDSTVA I 
POMAGALA 

STANJE STANDARD 

Audiooprema: 
audio-linije 

2 1 u učionici 

Video-fotooprema: 
video, fotoaparat (učionica) 

3 1 u učionici 

Informatička oprema: 
(1 u svakoj učionici, uredu 

16 u informatičkoj učionici) 
3 1 u učionici 

Dlp projektori: 3 1 u učionici 

Ostala oprema:  
Telefon (centrala) 

3 jedna centrala 

Internet (u svakoj učionici) 3 
u svakoj učionici, 

uredima 

    NAZIV POVRŠINE 
Veličina površine 

u m2 

Ocjena 
stanja 

  1. 
Zelene 

površine 
1.800,00 zadovoljava 

2. 
Neobrađene zelene 

površine 
1.000,00 

Planirano igralište- 
nema ga!!! 
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1.5.  Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje 
 

PLAN OBNOVE, ADAPTACIJE, 
DOGRADNJE, IZGRADNJE 

HITNO!!! POTREBNO 

        OBNOVA RAVNOG KROVIŠTA 
ŠKOLE I LIMARIJE NA KROVU 

+  

             SANACIJA SANITARNOG  
ČVORA ŠKOLE 

 
+  

 
ZAMJENA PLOČICA U KUHINJI 

 
+  

 
OBNOVITI OGRADU OKO ŠKOLE 

 
+  

ASFALTIRATI 
DVORIŠTE ŠKOLE 

 
+  

  IZGRADNJA VANJSKOG ŠKOLSKOG 
IGRALIŠTA 

 + 

ZAMJENITI OSTATAK DRVENIH 
PROZORA (pola prozora na školi je 

plastično, pola drveno) 
 + 

 
 

 
1.6. Knjižni fond škole 

 

Knjižnica Broj knjiga Ocjena stanja 

Dječji fond 7.348 2 

Stručne knjige 1.000 3 

 
Šifra stanja opremljenosti: Do 50% .........................1, od 51-70% ....................2,  
od 71-100%...................3 
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2.  PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM 
RADNIM ZADUŽENJIMA 

 

2. 1. Podaci o odgojno obrazovnim radnicima 

2.1.1.  Podaci o učiteljima razredne nastave 

REDNI BROJ: IME I PREZIME RADNO MJESTO 

1. SNJEŽANA BABIĆ učiteljica RN 

2. SNJEŽANA BALENOVIĆ  učiteljica RN 

3.  ŽELJKA BORIČEVIĆ učiteljica RN 

4. MARTINA BRDARIĆ BORČIĆ učiteljica RN 

5. IVKA BREKALO učiteljica RN 

6. MARTINA ČOLAK učiteljica u PB 

7.  NINA GREGUREC učiteljica u PB 

8. IVANA FIOLIĆ učiteljica RN 

9. SANDRA KAUZLARIĆ učiteljica RN 

10. ŽELJANA MAKOVICA učiteljica RN 

11. MARTINA MARUŠIĆ učiteljica u PB 

12. MARINA RODIĆ učiteljica RN 

13. SNJEŽANA RUBEŠA učiteljica RN 

14. BRANKA SOLDO TOLIĆ učiteljica RN 

15. VIŠNJA SPAJIĆ učiteljica u PB 

16. SPOMENKA ŠAFARIĆ učiteljica RN 

17. BRANKA ŠOBATOVIĆ učiteljica RN 

18. VESNA ŠTOK učiteljica RN 

19. MATIJA ŠUĆUR KEFELJA učiteljica RN 

20. ANDREA TOMAŠEVIĆ učiteljica u PB 

21. SONJA VALDEC učiteljica RN 

22. ZRINKA VEČEK učiteljica u PB 
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UKUPNO:  16 učiteljica RN + 6 učiteljica u PB 

 

 

2.1.2.  Podaci o učiteljima predmetne nastave 

REDNI BROJ: IME I PREZIME RADNO MJESTO 

1. MARIJANA BASTIĆ učitelj prirode, kemije i biologije 

2. KATARINA BENCI učitelj hrvatskoga i engleskoga jezika 

3. ZORAN BEROŠ učitelj likovne kulture 

4. VINKO BLAŽEVIĆ učitelj informatike i tehničke kulture 

5.  TIHANA BUŠIĆ učitelj matematike 

6. JASNA DIVJAK učitelj glazbene kulture 

7.  MARJAN ĐORDIĆ učitelj povijesti i geografije 

8.  KREŠIMIR ERDELJA  učitelj povijesti i geografije 

9. MERI FARAC JEMRIĆ učitelj hrvatskoga jezika 

10. DAVOR GAGRO  učitelj tjelesno zdravstvene kulture 

11. BILJANA GERAS DVORSKI učitelj engleskog jezika 

12. RUŽA JONJIĆ učitelj prirode, kemije i biologije 

13. MIRJANA JUKIĆ učitelj hrvatskoga jezika 

14. MIRANDA KEKEZ učitelj hrvatskog jezika 

15. MARIJA KEGLEVIĆ-MAJERIĆ učitelj matematike 

16. MARTINA KIŠ-PARČINA učitelj prirode, kemije i biologije 

17. MARIJANA KOBILŠEK učitelj tehničke kulture i informatike 

18. SANDRA KOVAČ CVIJANOVIĆ učitelj vjeronauka (izborni) 

19. LIDIJA KOVAČIĆ učitelj engleskog jezika 

20. ANA MAJNARIĆ 
Voditeljica programa „Vikendom u 

športske dvorane“ 

21.  MIROSLAVA MAMIĆ učitelja geografije 

22. ALEN MARKULIN učitelj tjelesno zdravstvene kulture 

23. MARIJA MENALO učitelj vjeronauka (izborni) 

24. JOSIPA MESIĆ učitelj matematike i fizike 
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25. IVANA MIJATOVIĆ učitelj engleskog jezika 

26. MANDICA DOMINKOVIĆ učitelj glazbene kulture 

27.  KRISTINA MLINAR učitelj hrvatskoga i engleskoga jezika 

28.  DANIELA PENIĆ  učitelj matematike 

29. LJERKA PERKOVIĆ učitelj talijanskoga jezika (izborni) 

30.  IRENA PLOH učitelj vjeronauka (izborni) 

31.  MARIJA STANIĆ učitelj njemačkoga jezika (izborni) 

32. NIKOLINA SVOBODA CVITKOVIĆ učitelj matematike i fizike 

UKUPNO: 27 UČITELJA REDOVITE NASTAVE + 5 UČITELJA IZBORNE NASTAVE 

 

 

2.1.3.  Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima 

 

REDNI BROJ: IME I PREZIME RADNO MJESTO 

1. ANĐELKA  JALUŠIĆ ravnateljica 

2.  SANJA KRSTANOVIĆ 
stručni suradnik – pedagog,  

zamjenica ravnateljice 

3.  KATICA ŠARIĆ 
stručni suradnik,  

defektolog-socijalni pedagog 

4.  VESNA LATIN JURIČEV stručni suradnik-knjižničar 

5. MILKA SIMIĆ 
stručni suradnik-logoped 

 u PSP 

 

2.1.4.  Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima-pripravnicima 

REDNI BROJ: IME I PREZIME RADNO MJESTO 

1. ANDREA TOMAŠEVIĆ učitelj RN 

2.  KATARINA ČOLAK  učitelj RN  

3.  INES MILETIĆ učitelj glazbene kulture 

4.  NIKOLINA SVOBODA CVITKOVIĆ učitelj matematike i fizike 

5. IVANA TRUCEK  
Stručno osposobljavanje  

bez zasnivanja radnog odnosa  
- pripravnik za HJ 
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6. IVANA ĆOZA  
Stručno osposobljavanje  

bez zasnivanja radnog odnosa 
- pripravnik za HJ 

7. PETRA ŽALAC 
Stručno osposobljavanje  

bez zasnivanja radnog odnosa 
-pripravnik za HJ 

8. HRVOJE KOVAČ 
Stručno osposobljavanje  

bez zasnivanja radnog odnosa 
-pripravnik za HJ 

9. LUKA SLIŠKOVIĆ 
Stručno osposobljavanje  

bez zasnivanja radnog odnosa 
-pripravnik za HJ 

10. LUKRECIJA ANA LOVRIĆ 
Stručno osposobljavanje  

bez zasnivanja radnog odnosa 
-pripravnik za talijanski jezik 

UKUPNO:  
4 pripravnika u radnom odnosu + 6 pripravnika na stručnom osposobljavanju 
bez zasnivanja radnog odnosa u cilju polaganja stručnog ispita 

 

 

 

 

2.2.  Podaci o ostalim radnicima škole  

 

REDNI BROJ: IME I PREZIME RADNO MJESTO 

ADMINISTRATIVNO –RAČUNOVODSTVENO OSOBLJE 

1.  ZRINKA PRUGOVEČKI  tajnica  

2. SLAĐANA ĐORDIĆ voditeljica računovodstva 

KUHARICE 

3.  VERICA SALAMEH  kuharica - voditeljica 

4. MARIJA  PLAVEC kuharica 

5.  NEVENKO  DORIĆ kuhar 

6. VALENTINA JAKIRČEVIĆ kuharica 

SPREMAČICE 

7.  MARA KLEPAC spremačica  

8. MARIJANA MARJANOVIĆ spremačica  
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9. MARIJA ANDRIJANIĆ spremačica  

10. BOŽICA PASARIĆ  spremačica  

11. REFIJA OKIĆ spremačica  

12. JASMINKA BUREČIĆ spremačica  

13.  VESNA LIJIĆ spremačica  

14. BOSLJKA DRINOVAC spremačica  

15. JASNA KOTRLE spremačica (1/2) 

DOMARI 

17. GORAN GROZDANOVIĆ domar 

18. IVAN HERCEG  domar 

 

 

 

 

 

 

2.3.  TJEDNA ZADUŽENJA ODGOJNO OBRAZOVNIH RADNIKA U ŠKOLI 

 

2.3.1. Tjedna zaduženja učitelja razredne nastave 
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Podaci o učitelju 
razredne  
nastave 

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 

U
K

U
P

N
O

 N
O

-O
R

 

 OSTALI POSLOVI 

U
ku

p
n

o
 T

JE
D

N
O

 R
A

D
N

O
 V

R
IJ

E
M

E
 

A (Redovita, izborna nastava, razredništvo, posebna prava iz KU ) B C D E F 

HJ, M, LK, GK, TK  (min. 16 sati - stupac K - 
automatski se zbraja) 

HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR  
(stupac Z - automatski se zbraja) 

Za svakog učitelja ovise o 
zaduženju  A i B 

Strani jezik min. 17 sati (stupac K) 
Strani jezik 23 sata  
(stupac Z) 

                  

Čl. 5. st. 
1. toč. 
1.1.a)  

KU 
Čl. 
1. 

C
+

 D
 +

E
 

Ostali predmeti min. 18 sati (stupac K) Ostali predmeti 24 (stupac Z)                     

Čl. 13. st. 2. Čl. 13. st. 7. KU-čl. 40 i 52 

KU-
čl.3
6 st 

2 

  Čl. 14.  Čl. 7. i 8. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 
1 

  

Ime i 
prezime 
učitelja 

Nastavni 
predmet 

Razred
i za 

koje je 
zaduže

n 
(upisati 

RO) R
ed

ov
na

 n
as

ta
va

 

Iz
bo

rn
a 

na
st

av
a

 

R
az

re
dn

iš
tv

o
 

Z
bo

r 
i/i

li 
or

ke
st

ar
 

V
iz

ua
ln

i i
de

nt
ite

t š
ko

le
 

S
po

rt
sk

i k
lu

b/
dr

uš
tv

o
 

K
lu

b 
m

la
di

h 
te

hn
ič

ar
a

 

U
če

ni
čk

a 
za

dr
ug

a
 

R
ad

n
ič

ki
 v

ije
ćn

ik
 

ili
 s

in
d

ik
al

n
i p

ov
je

re
ni

k 

P
ov

je
re

ni
k 

za
št

ite
 n

a 

ra
du

 

B
on

us
  v

iš
e 

od
 3

5 
g.

 

R
ed

o
vi

ta
 n

as
ta

va
 

D
O

P
 

D
O

D
 

IN
A

 

M
eđ

un
ar

od
ni

 p
ro

je
kt

 

Ž
S

V
 

Č
la

n 
st

ru
čn

og
 

po
vj

er
en

st
va

 

P
liv

an
je

  

P
S

P
 

A
dm

in
is

tr
at

or
 e

-

M
at

ic
e 

i/l
i d

ne
vn

ik
a 

S
at

ni
ča

r 

V
od

ite
lj 

sm
je

ne
 

V
od

ite
lj 

P
Š

 

R
ad

ni
čk

i v
ije

ćn
ik

 il
i s

in
di

ka
ln

i 

po
vj

er
en

ik
 

P
ov

je
re

ni
k 

za
št

ite
 n

a 
ra

du
 

B
on

us
 

U
N

U
P

N
O

 D
R

U
G

I N
O

-

O
R

 

P
rip

re
m

a
 

os
ta

li 
po

sl
ov

i r
az

re
dn

ik
a

 

R
ad

ni
čk

i v
ije

ćn
ik

 il
i 

si
nd

ik
al

ni
 p

ov
je

re
ni

k 
P

ov
je

re
ni

k 
za

št
ite

 n
a 

ra
du

 

O
st

al
o

 

U
ku

p
n

o
 o

st
al

i i
 

p
o

se
b

n
i 

 p
o

sl
o

vi
 

1 2 3 5 6 7 8 9 
1
0 

1
1 

1
2 13 14 15 

1
6 

1
7 

1
8 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 25 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 31 

3
2 33 34 

3
5 

3
6 37 38 39 40 

Vesna  
Štrok 

RN 1.a 16  2        2 18 1               1 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Željana 
Makovica 

RN 1.b 16  2         18 1  1            1 2 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Ivana  
Fiolić 

RN 1.c 16  2         18 1 1 1             3 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Martina 
Brdarić Borčić 

RN 1.d 16  2         18 1 1 1             3 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Branka 
Šobatović 

RN 2.a 16  2         18 1 1             1 2 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Sandra 
Kauzlarić 

RN 2.b 16  2         18 1 1 1             3 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Spomenka 
Šafarić 

RN 2. c 16  2        2 18   1             1 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Snježana 
 Babić 

RN 2.d 16  2         18 1  1            1 2 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Sonja Valdec RN 3.a 16  2         18   1           2  1 21 8,0 2 2  7,0 19 40 

Matija Šućur 
Kefelja 

RN 3.b 16  2        2 18 1               1 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Ivka Brekalo RN 3.c 16  2         18 1 1             1 1 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Marina Rodić RN 3.d 16  2         18 1 1 1             3 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Snježana 
Balenović 

RN 4.a 16  2        2 18 1               1 21 8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Branka Soldo 
Tolić 

RN 4.b 16  2         18 1 1 1             3 21 8,0 2 0 0 11,5 19 40 

Snježana 
Rubeša 

RN 4.c 15  2         17 1 1 1             3 20 7,5 2 0 0 12,0 20 40 

Željka 
 Boričević 

RN 4.d 15  2         17 1 1 1             3 20 7,5 2 0 0 12,0 20 40 
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2.3.2. Tjedna zaduženja učitelja predmetne nastave 

Podaci o učitelju 
predmetne  

nastave 

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 

U
K

U
P

N
O

 N
O

-O
R

 

 OSTALI POSLOVI 

U
ku

p
n

o
 T

JE
D

N
O

 R
A

D
N

O
 V

R
IJ

E
M

E
 

A (Redovita, izborna nastava, razredništvo, posebna prava iz KU ) B C D E F 

HJ, M, LK, GK, TK  (min. 16 sati - stupac K - 
automatski se zbraja) 

HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR  
(stupac Z - automatski se zbraja) 

Za svakog učitelja ovise o 
zaduženju  A i B 

Strani jezik min. 17 sati (stupac K) 
Strani jezik 23 sata  
(stupac Z) 

                  

Čl. 5. st. 
1. toč. 
1.1.a)  

KU 
Čl. 
1. 

C
+

 D
 +

E
 

Ostali predmeti min. 18 sati (stupac K) Ostali predmeti 24 (stupac Z)                     

Čl. 13. st. 2. Čl. 13. st. 7. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 

2 

  Čl. 14.  Čl. 7. i 8. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 
1 

  

Ime i 
prezime 
učitelja 

N
as

ta
vn

i p
re

d
m

e
t 

R
az

re
d

i z
a 

ko
je

 je
 

za
d

u
že

n
 (

u
p

is
at

i 
R

O
) 

R
e

d
o

vn
a 

n
as

ta
va

 

Iz
b

o
rn

a 
n

as
ta

va
 

R
az

re
d

n
iš

tv
o

 

Zb
o

r 
i/

ili
 o

rk
e

st
ar

 

V
iz

u
al

n
i i

d
e

n
ti

te
t 

šk
o

le
 

Sp
o

rt
sk

i k
lu

b
/d

ru
št

vo
 

K
lu

b
 m

la
d

ih
 t

eh
n

ič
ar

a 

U
če

n
ič

ka
 z

ad
ru

ga
 

R
ad

n
ič

ki
 v

ije
ćn

ik
 il

i 

 s
in

d
ik

al
n

i p
o

vj
e

re
n

ik
 

P
o

vj
e

re
n

ik
 z

aš
ti

te
 n

a 
ra

d
u

 
B

o
n

u
s 

 v
iš

e
 o

d
 3

5
 g

. 

R
e

d
o

vi
ta

 n
as

ta
va

 

D
O

P
 

D
O

D
 

IN
A

 

M
eđ

u
n

ar
o

d
n

i p
ro

je
kt

 

Ž
S

V
 

Č
la

n
 s

tr
u

čn
o

g
 p

o
vj

er
en

st
va

 

P
liv

an
je

  

P
S

P
 

A
d

m
in

is
tr

at
o

r 
e-

M
at

ic
e 

i/l
i d

n
ev

n
ik

a 

S
at

n
ič

ar
 

V
o

d
it

el
j s

m
je

n
e

 

V
o

d
it

el
j P

Š
 

R
ad

n
ič

ki
 v

ije
ćn

ik
 il

i s
in

d
ik

al
n

i 

p
o

vj
er

en
ik

 

P
o

vj
er

en
ik

 z
aš

ti
te

 n
a 

ra
d

u
 

B
o

n
u

s 

U
N

U
P

N
O

 D
R

U
G

I N
O

-O
R

 

P
rip

re
m

a 

os
ta

li 
po

sl
ov

i r
az

re
dn

ik
a

 

R
ad

ni
čk

i v
ije

ćn
ik

 il
i s

in
di

ka
ln

i 

po
vj

er
en

ik
 

P
ov

je
re

ni
k 

za
št

ite
 n

a 
ra

du
 

O
st

al
o 

U
ku

p
n

o
 o

st
al

i i
 p

o
se

b
n

i 

 p
o

sl
o

vi
 

1 2 3 5 6 7 8 9 
1
0 

1
1 

1
2 

1
3 

1
4 15 

1
6 

1
7 

1
8 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 25 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 31 

3
2 33 34 

3
5 

3
6 37 38 39 40 

Meri Farac 

Jemrić 
HJ 5.bd; 7.bd, 18  2         20  1 1             2 22 

8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Miranda 

Kekez 
HJ 5.ac; 7.ac 18  2         20  1 1   1          2 23 

8,0 2 0 0 9,0 19 
40 
+1 

Mirjana 

Jukić 
HJ 6.ac; 8.ab 18  2         20   2             2 22 

8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Katarina 

Benci 

HJ 

i EJ 

HJ 6.b; 8.c; 

EJ 7.d, 4. 

bcd 

18  2         20  1 1             2 22 
8,0 2 0 0 9,0 19 40 

Kristina 

Mlinar 

HJ 

i EJ 

HJ 6.d;  EJ 

6.c (izb) 
7  2         9  1 1             2 11 

4,0 2 0 0 3 9 20 

Zoran 

Beroš 
LK 

5.abcd, 

6.abcd, 

7.abcd, 

8.abc 

15    2       17  5              5 22 
8,0  0 0 9,0 19 40 

Jasna 

Divjak 
GK 

6.abcd; 

8.abc; 4.cd 
9   2        11                0 11 

3  0 0 6 9 20 
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Podaci o učitelju 
predmetne  

nastave 

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 

U
K

U
P

N
O

 N
O

-O
R

 

 OSTALI POSLOVI 

U
ku

p
n

o
 T

JE
D

N
O

 R
A

D
N

O
 V

R
IJ

E
M

E
 

A (Redovita, izborna nastava, razredništvo, posebna prava iz KU ) B C D E F 

HJ, M, LK, GK, TK  (min. 16 sati - stupac K - 
automatski se zbraja) 

HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR  
(stupac Z - automatski se zbraja) 

Za svakog učitelja ovise o 
zaduženju  A i B 

Strani jezik min. 17 sati (stupac K) 
Strani jezik 23 sata  
(stupac Z) 

                  

Čl. 5. st. 
1. toč. 
1.1.a)  

KU 
Čl. 
1. 

C
+

 D
 +

E
 

Ostali predmeti min. 18 sati (stupac K) Ostali predmeti 24 (stupac Z)                     

Čl. 13. st. 2. Čl. 13. st. 7. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 

2 

  Čl. 14.  Čl. 7. i 8. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 
1 

  

Ime i 
prezime 
učitelja 

N
as

ta
vn

i p
re

d
m

e
t 

R
az

re
d

i z
a 

ko
je

 je
 

za
d

u
že

n
 (

u
p

is
at

i 

R
O

) 

R
e

d
o

vn
a 

n
as

ta
va

 

Iz
b

o
rn

a 
n

as
ta

va
 

R
az

re
d

n
iš

tv
o

 

Zb
o

r 
i/

ili
 o

rk
e

st
ar

 

V
iz

u
al

n
i i

d
e

n
ti

te
t 

šk
o

le
 

Sp
o

rt
sk

i k
lu

b
/d

ru
št

vo
 

K
lu

b
 m

la
d

ih
 t

eh
n

ič
ar

a 

U
če

n
ič

ka
 z

ad
ru

ga
 

R
ad

n
ič

ki
 v

ije
ćn

ik
 il

i 

si
n

d
ik

al
n

i p
o

vj
e

re
n

ik
 

P
o

vj
e

re
n

ik
 z

aš
ti

te
 n

a 
ra

d
u

 
B

o
n

u
s 

 v
iš

e
 o

d
 3

5
 g

. 

R
e

d
o

vi
ta

 n
as

ta
va

 

D
O

P
 

D
O

D
 

IN
A

 

M
eđ

u
n

ar
o

d
n

i p
ro

je
kt

 

Ž
S

V
 

Č
la

n
 s

tr
u

čn
o

g
 p

o
vj

er
en

st
va

 

P
liv

an
je

  

P
S

P
 

A
d

m
in

is
tr

at
o

r 
e-

M
at

ic
e 

i/l
i d

n
ev

n
ik

a 

S
at

n
ič

ar
 

V
o

d
it

el
j s

m
je

n
e

 

V
o

d
it

el
j P

Š
 

R
ad

n
ič

ki
 v

ije
ćn

ik
 il

i s
in

d
ik

al
n

i 

p
o

vj
er

en
ik

 

P
o

vj
er

en
ik

 z
aš

ti
te

 n
a 

ra
d

u
 

B
o

n
u

s 

U
N

U
P

N
O

 D
R

U
G

I N
O

-O
R

 

P
rip

re
m

a 

os
ta

li 
po

sl
ov

i r
az

re
dn

ik
a

 

R
ad

ni
čk

i v
ije

ćn
ik

 il
i s

in
di

ka
ln

i 

po
vj

er
en

ik
 

P
ov

je
re

ni
k 

za
št

ite
 n

a 
ra

du
 

O
st

al
o 

U
ku

p
n

o
 o

st
al

i i
 p

o
se

b
n

i 

 p
o

sl
o

vi
 

1 2 3 5 6 7 8 9 
1
0 

1
1 

1
2 

1
3 

1
4 15 

1
6 

1
7 

1
8 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 25 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 31 

3
2 33 34 

3
5 

3
6 37 38 39 40 

Ines Miletić GK 
5.abcd; 

7.abcd, 
8   3        11                 11 

3,0  0 0 6 9 20 

Biljana 

Geras 

Dvorski 

EJ 
1.abcd; 

2.abcd; 3.cd 
20           20 1 1             1 2 23 

7 0 0 0 10 17 40 

Lidija 

Kovačić 
EJ 

8.abc; 

6.abd; 4.a 
20          2 22  1              1 23 

7 0 0 0 10 17 40 

Ivana 

Mijatović 
EJ 

5.cd; 7abc; 

3.ab; 5.ab 

(izb) 

23           23                 23 
8 0 0 0 9 17 40 

Tihana 

Bušić 
MA

T 
6.ab; 8.ac 16   2                 18 2 2              4 22 5,5 2 0 0 

10,

5 
18 40 

Josipa 

Mesić 
MA

T 

M 6.cd; 8.b; 

F 8.abc 
18   2                 20 2 1        1      4 24 6,0 2 0 0 8,0 16 

40 

+2 
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Podaci o učitelju 
predmetne  

nastave 

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 

U
K

U
P

N
O

 N
O

-O
R

 

 OSTALI POSLOVI 

U
ku

p
n

o
 T

JE
D

N
O

 R
A

D
N

O
 V

R
IJ

E
M

E
 

A (Redovita, izborna nastava, razredništvo, posebna prava iz KU ) B C D E F 

HJ, M, LK, GK, TK  (min. 16 sati - stupac K - 
automatski se zbraja) 

HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR  
(stupac Z - automatski se zbraja) 

Za svakog učitelja ovise o 
zaduženju  A i B 

Strani jezik min. 17 sati (stupac K) 
Strani jezik 23 sata  
(stupac Z) 

                  

Čl. 5. st. 
1. toč. 
1.1.a)  

KU 
Čl. 
1. 

C
+

 D
 +

E
 

Ostali predmeti min. 18 sati (stupac K) Ostali predmeti 24 (stupac Z)                     

Čl. 13. st. 2. Čl. 13. st. 7. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 

2 

  Čl. 14.  Čl. 7. i 8. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 
1 

  

Ime i 
prezime 
učitelja 

N
as

ta
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i p
re

d
m

e
t 

R
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je
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R
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R
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 m

la
d

ih
 t

eh
n

ič
ar

a 

U
če

n
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i p
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Ž
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 D
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Nikolina 

Svoboda 

Cvitković 

MAT + 

F 

M 

5.a;7.ad; 

 F 7.abcd  

20   2         20                   0 22 7,0 2 0 0 9,0 18 40 

Marija 

Keglević 

Majerić 

MAT 7.bc; 5.d 12   2         14 2 1               3 17 4,0 2 0 0 8,0 14 31 

Daniela 

Penić 
MAT 5.bc 8             8 2 1               3 11 3,0 0 0 0 6,0 9 20 

Marijana 

Bastić 
KEM,
BIO, 
PRI 

B 8.abc; K 

8.abc, PR 

6.abc 

18   2                 20 1 1 2   1                      4 24 6,0 2 0 0 8 16 
40 

+1 

Ruža Jonjić 
KEM,
BIO, 
PRI 

K 7.abcd; B 

7.abcd; 

PR5.ab 

19   2                 21 1 1 1                         3 24 6,5 2 0 0 8 16 40 

Martina Kiš 

Parčina 
 
PRI 

PR 5.cd; 6.d 5                     5     1                         1 6 2,0 0 0 0 2 4 10 
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Podaci o učitelju 
predmetne  

nastave 

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 

U
K

U
P

N
O
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O

-O
R

 

 OSTALI POSLOVI 

U
ku

p
n

o
 T
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D

N
O
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A

D
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 V

R
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E
M

E
 

A (Redovita, izborna nastava, razredništvo, posebna prava iz KU ) B C D E F 

HJ, M, LK, GK, TK  (min. 16 sati - stupac K - 
automatski se zbraja) 

HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR  
(stupac Z - automatski se zbraja) 

Za svakog učitelja ovise o 
zaduženju  A i B 

Strani jezik min. 17 sati (stupac K) 
Strani jezik 23 sata  
(stupac Z) 

                  

Čl. 5. st. 
1. toč. 
1.1.a)  

KU 
Čl. 
1. 

C
+

 D
 +

E
 

Ostali predmeti min. 18 sati (stupac K) Ostali predmeti 24 (stupac Z)                     

Čl. 13. st. 2. Čl. 13. st. 7. 
KU-čl. 40 i 

52 

KU-
čl.3
6 st 

2 

  Čl. 14.  Čl. 7. i 8. 
KU-čl. 40 i 
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KU-
čl.3
6 st 
1 
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Marjan 

Đordić 
POV  
GEO 

POV 6.abcd; 

8.abc; GEO 

8.abc 

20  2         22  2              2 24 7,0 2 0 0 7 16 40 

Krešimir 

Erdelja 

POV  
GEO 

POV 5.abcd; 

7.abc; GEO 

7.a 

18  2         20  2 2             4 24 6,0 2 0 0 8,0 16 40 

Miroslava 

Mamić 

  
GEO 

GEO 5.abc; 

6.abcd, 

7.bcd 

19        3  2 24                 24 6,5 0 0 0 10,0 17 40 

Marijana 

Kobilšek 
TK + 
INF 

TK 5.abcd; 
7.abcd;INF 
6 i 8 

8 12          20                 1           1 2 22 7,0 0 0 0 11,0 18 40 

Vinko 

Blažević 

TK + 
INF 

TK 6.abcd; 

8.abc;INF 5 

i 7 

7 12          19     1           2             3 22 6 0 0 0 12 18 40 

Alen 

Markulin 
TZK 

5.abcd, 

6.abcd, 

8.abc 

22            22     2                         2 24 7,5 0 0 0 8,5 16 40 

Davor Gagro TZK 7. abcd 8            10     2                         2 12 3,0 0 0 0 5,0 8 20 
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Podaci o učitelju 
predmetne  

nastave 

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 

U
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 OSTALI POSLOVI 
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p
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D

N
O

 R
A

D
N

O
 V
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M

E
 

A (Redovita, izborna nastava, razredništvo, posebna prava iz KU ) B C D E F 

HJ, M, LK, GK, TK  (min. 16 sati - stupac K - 
automatski se zbraja) 

HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR  
(stupac Z - automatski se zbraja) 

Za svakog učitelja ovise o 
zaduženju  A i B 

Strani jezik min. 17 sati (stupac K) 
Strani jezik 23 sata  
(stupac Z) 

                  

Čl. 5. st. 
1. toč. 
1.1.a)  

KU 
Čl. 
1. 

C
+
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 +

E
 

Ostali predmeti min. 18 sati (stupac K) Ostali predmeti 24 (stupac Z)                     

Čl. 13. st. 2. Čl. 13. st. 7. 
KU-čl. 40 i 
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Sandra 

Kovač 

Cvijanović   

VJ 
1.abcd; 

2.abcd; 4.abc 
  22          22   2             2 24 7,5 0 0 0 8,5 16 40 

Marija 

Menalo 
VJ 

5.abcd, 

7.abcd; 3.a, 

4.d  

  20 2       2  24                0 24 7,0 2 0 2 5,0 16 40 

Irena Ploh VJ 
3,bcd; 6.abcd; 

8.bcd 
  20 2         22   1        1     2 24 7,0 2 0 0 7,0 16 40 

Ljerka 

Perković 
TJ 

4.r.; 5.r.; 

6.r.;7.r. 8. r. 
  12          12                0 12 4,0 0 0 0 4,0 8 

20 

+1 

Marija Stanić NJJ 
5.ab; 6.c, 4-8.r 

(izb) 
9 14          23                0 23 8,0 0 0 0 9,0 17 40 

Rahim Zeča VJ 1.- 8.r (2 h)   2          2                  2,4 0,4 0 0 0 1,6 2 4 
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA 
 

3.1. Organizacija smjena  
 
Škola radi u dvije smjene. Prva započinje u 8:00 sati, a završava u 13:10 sati. Druga smjena započinje 
u razrednoj i predmetnoj nastavi u 14:00 i završava u 19:10 sati. 
Razredni odjel 4.d i 1.d  razred počinje s radom svaki radni dan u 11:30 sati zbog nedostatka učionica 
u nižim razredima smjeni. Dnevno trajanje produženog boravka je od 12:00 do 17:00 sati.  
Program produženog boravka provodi se:  
- od 12:00 do 14,00 sati učenici provode slobodno vrijeme (objed, odmor), a  
- od 14:00 do 17:00 sati, odnosno do dolaska roditelja po učenike, za učenike je organiziran 
samostalni rad.  
Nastava je organizirana tako da su jednoj smjeni svi „parni“ razredi (2.d, 4.a,b,c,d,; 6.a,b,c,d, i 8.a,b,c) 
i to je PARNA SMJENA. U NEPARNOJ SMJENI su svi ostali razredi (3.a,b,c,d; 5.a,b,c,d; 7.a,b,c,d). 
Razredi produženog boravka (1.a,b,c; 2.a,b,c) su svaki radni dan ujutro. Razredni odjel 1.d i 4.d razred 
počinje s radom svaki radni dan u 11:30 sati.  
 
 

3.2. Dežurstvo učitelja  
 
Primjereno radno ozračje tijekom trajanja radnog dana osiguravaju dežurni učitelji, tehničko osoblje 
te svi ostali radnici Škole. Raspored dežurstava i mjesto dežuranja učitelja određuje satničar u 
dogovoru s ravnateljicom. Raspored dežurstava objavljuje se na oglasnoj ploči Škole u zbornici i kod 
ulaznih vrata. Raspored dežurstva tehničkog osoblja sastavljaju tajnica i ravnateljica.  
Učitelji dežuraju za vrijeme trajanja odmora počevši od 7:45 do 13:15 (jutarnje dežurstvo) i od 13:45 
do 19:15  (popodnevno dežurstvo), a za vrijeme trajanja velikog odmora na katu, prizemlju i 
blagovaonici. Za vrijeme svake smjene dežuraju tri učitelja predmetne nastave i jedan učitelj razredne 
nastave. 
  

3.3. Prehrana učenika  
 
U školi je organizirana prehrana (mliječni obrok, objed i poslijepodnevna užina) za učenike iz 
produženih boravaka, a drugi učenici koji to žele mogu konzumirati mliječni obrok i objed. Interes za 
prehranom u školi iznimno je velik (kuhinja priprema cca 244 ručkova i 423 mliječnih obroka te 154 
užina za produženi boravak). Kuhinja je solidno opremljena i ima sve uvjete za primjenu sustava 
HACCP.  
 

3.4. Učenici putnici  
 
Svi učenici stanuju u naselju Rudeš  u blizini škole ili  nešto dalje do 15 min pješice i nema učenika 

putnika. 
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3.5. Podaci o broju učenika u razrednim odjelima 

3.5.1. Podaci o broju učenika po razrednim odjelima – razredna nastava 

 

 

 

RAZRED 
BROJ 

UČENIKA 
UČENICI S PRIMJERENIM  

OBLICIMA NASTAVE 
RAZREDNICI 

1.a - PB 25 - Vesna Štrok/ Andrea Tomašević 

1.b - PB 24 - Željana Makovica/ Martina Čolak  

1.c - PB 16 - Ivana Fiolić/ Nina Gregurec 

1.d 23 - Martina Brdarić Borčić 

Ukupno: 88 -  

2.a - PB 30 - Branka Šobatović/ Zrinka Veček 

2.b - PB 29 - Sandra Kauzlarić/ Višnja Spajić 

2.c - PB 18 - Spomenka Šafarić/ Martina Marušić 

2.d 22 - Snježana Babić 

Ukupno 99 -  

3.a 19 - Sonja Valdec 

3.b  20 - Matija Šućur Kefelja 

3.c 17 - Ivka Brekalo 

3.d 24 - Marina Rodić 

Ukupno 80 -  

4.a 20 1 Snježana Balenović 

4.b 26 - Branka Soldo Tolić 

4.c 22 1 Snježana Rubeša 

4.d 19 - Željka Boričević 

Ukupno: 87 2  

UKUPNO: 
1. – 4.  

354 2  
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3.5.2. Podaci o broju učenika po razrednim odjelima – predmetna nastava 

 

 

 

 

RAZRED 
BROJ 

UČENIKA 
UČENICI S PRIMJERENIM  

OBLICIMA NASTAVE 
RAZREDNICI 

5.a 18 3 Nikolina Svoboda Cvitković 

5.b 20 4 Meri Farac Jemrić 

5.c 16 - Miranda Kekez 

5.d 16 - Marija Keglević Majerić 

Ukupno: 70 7  

6.a 21 2 Irena Ploh 

6.b 22 - Tihana Bušić 

6.c 18 3 Mirjana Jukić 

6.d 22 1 Kristina Mlinar 

Ukupno: 83 6  

7.a 21 3 Krešimir Erdelja 

7.b 21 1 Ruža Jonjić 

7.c 21 3 Marija Menalo 

7.d 19 2 Katarina Benci 

Ukupno 82 8  

8.a 19 3 Marjan Đordić 

8.b 19 5 Josipa Mesić 

8.c 22 2 Marijana Bastić 

Ukupno: 61 10 - 

Ukupno 5. – 8. 301 39 - 

Ukupno 1. – 8.  655 43 - 
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3.6. GODIŠNJI KALENDAR RADA U ŠK. GOD. 2017. /2018. 

 
  1. polugodište 

 
 
 
 

 
 
 

MJESEC 
VAŽNI DATUMI 
I AKTIVNOSTI 

BROJ 
NASTAVNIH 

DANA 

BROJ 
RADNIH   
DANA 

BLAGDANI 
I NERADNI 

DANI 

RUJAN 
Početak nastave  

4. rujna 2016. 
 

 
20 

 
21 9 

LISTOPAD 

5. 10. Međunarodni dan učitelja 
         8. 10. Dan neovisnosti  

(nedjelja) 
 

17. 10. Dani zahvalnosti za plodove 
zemlje (utorak) 

 
Solidarnost na djelu – Crveni križ 

 

 
22 

 
22 9 

STUDENI 

1. 11. Svi sveti (srijeda) 
 

18. 11. Svijeće za Vukovar  
i Škabrnju 

 

 
21 

 
21 9 

PROSINAC 

               
            15. 12. Djeca daruju srcem 
(Božićni sajam, humanitarne akcije) 

(skraćena nastava) 
(petak) 

 
21. 12. Božićna priredba 

(nenastavni dan) 
(četvrtak) 

 
15 

 
19 13 

1. Polugodište 
ukupno  Tjedana = 15 78 83 40 

ZIMSKI ODMOR UČENIKA  27. prosinca 2017. (srijeda) - 12. siječnja 2018. (petak) 
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2. polugodište 

 

MJESEC 
VAŽNI DATUMI 
I AKTIVNOSTI 

BROJ 
NASTAVNIH 

DANA 

BROJ 
RADNIH   
DANA 

BLAGDANI I 
NERADNI 

DANI 

SIJEČANJ 

Početak 2. polugodišta  
          15. siječnja 2018. 

Edukativni posjet Vukovaru 
 (za osmaše  - 2 dana) 

 

13 22 9 

VELJAČA Najljepša maska!  
 

20 
 

20 8 

OŽUJAK 
              Talent show, RN 

Kviz, PN      
           22. 3. Svjetski dan voda 

 
20 

 
22 9 

Uskrsni blagdani i proljetni praznici za učenike  
29. 3. 2018. (Veliki četvrtak) –  6. 4. 2018. (petak) 

TRAVANJ 

9. 4. početak nastave nakon 
proljetnog odmora učenika 
22. 4. Dan planete Zemlje 

30. 4. (nenastavni dan) 
(ponedjeljak) 

 
15 

 
21 9 

SVIBANJ 

1. 5. Praznik rada (utorak) 
23. 5. Dan sporta i Dan škole 

(srijeda) – radni dan 
31. 5. Tijelovo 

(nenastavni dan) 

 
20 

 
21 10 

LIPANJ 

 7. 6. Terenska nastava RN 
          +  6. razred       

 8. 6. Terenska nastava  RN + 

          6/8. razredi (petak) 

11. 6. Terenska nastava PN 

          5./7. razredi (ponedjeljak)  

15. lipnja 2018. završetak 
nastavne godine 

 
10 

 
20 9 

2. polugodište: Broj tjedana: 21 98 126 54 

Ukupno: 
Broj tjedana: 36 

(nastavnih) 
176 251 114 
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3.6.1 Nastavna godina 2017./2018.: 4. 9.2017. – 15. 6.2018. 
 

I. polugodište:  4. 9. 2017. – 22. 12. 2017. 
II. polugodište:  15. 1. 2018. – 15. 6. 2018. 

 
Zimski odmor učenika:       27. 12. 2017. - 12. 1. 2018.  
Proljetni odmor učenika:       29. 3. 2018. –  6. 4. 2018. 
Ljetni odmor učenika:       18. 6. 2018. – 31. 8. 2018. 
 

3.6.2. Državni blagdani i praznici u RH 

 
  8. 10. 2017. -  Dan neovisnosti RH  

 
  1. 11. 2017.  -  Blagdan svih svetih 

 
 25. 12. 2017. - Božić 

 
 26. 12. 2017. - Sveti Stjepan 

 
 1. 1. 2018.     - Nova godina 

 
 6. 1. 2018.     - Sveta tri kralja 

 
 1. 4. 2018.    - Uskrs 

 
 2. 4. 2018.    - Uskrsni ponedjeljak 

 
  1. 5. 2018.   - Praznik rada 

 
 31. 5. 2018.  - Tijelovo 

 
 22. 6. 2018. - Dan antifašističke borbe 

 
 25. 6. 2018.  - Dan državnosti Republike Hrvatske 

 
   5. 8. 2018. - Dan domovinske zahvalnosti i Dan branitelja 

 
 15. 8. 2018. - Velika gospa 
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Napomena:  

Po gore navedenom kalendaru Škola će realizirati 176 nastavnih dana.  Uslijed još nekih posebnih 

okolnosti, koje nije moguće predvidjeti, škola može odstupiti u organizaciji kalendara rada. U slučaju 

promjene Pravilnika o kalendaru rada Osnovnih škola za šk.god. 2017./2018. Škola će izvršiti izmjene 

kalendara rada na način na koji je kalendar donesen u okviru Godišnjeg plana i programa rada Škole. 
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4.  TJEDNI I GODIŠNJI NASTAVNI PLAN RADA ŠKOLE 

4. 1. Tjedni i godišnji fond sati obaveznih nastavnih predmeta po razrednim 
                                                               odjelima 

OBAVEZNI 
PREDMETI 

 

RAZREDI Ukupno 
godišnje 

sati 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.  

abcd abcd abcd abcd abcd abcd abcd abc 

Hrvatski Jezik 
5 

(700) 
5 

(700) 
5 

(700) 
5 

(700) 
5 

(700) 
5 

(700) 
4 

(560) 
4 

(420) 
5 180 

Likovna kultura 
     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(105) 

 
1 085 

Glazbena 
kultura 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(140) 

 

     1 
(105) 

 
1 085 

Engleski jezik 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
3 

(210) 
3 

(315) 
3 

(420) 
3 

(315) 
2 380 

Njemački jezik     
 5.ab 
3(210) 

6.c 
3(105) 

  315 

Matematika 
4 

(560) 
4 

(560) 
4 

(560) 
4 

(560) 
4 

(560) 
4 

(560) 
4 

(560) 
4 

(420) 
4 340 

Priroda      
1,5 

(210) 
2 

(280) 
  490 

Biologija       
2 

(280) 
2 

(210) 
490 

Kemija       
2 

(280) 
2 

(210) 
490 

Fizika       
2 

(280) 
2 

(210) 
490 

Priroda i 
društvo 

2 
(280) 

2 
(280) 

2 
(280) 

3 
(420) 

    1 260 

Povijest     
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(210) 
1 050 

Geografija     
1,5 

(210) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(210) 
980 

Tehnička  
kultura 

    

   1 
(140) 
 

1 
(140) 

 

1 
(140) 

 

1 
(105) 

 
525 

Tjelesno 
zdravstvena 

kultura 

3 
(420) 

3 
(420) 

3 
(420) 

2 
(280) 

2 
(280) 

2 
(280) 

2 
(280) 

2 
(210) 

2 590 

UKUPNO: 

 
18 

(2520)  
 

18 
(2 520) 

18 
(2 520) 

18 
(2 520) 

22 
(3 080) 

23 
(3 220) 

26 
(3 640) 

26 
(3 640) 

23 660 



29 
 

 
4. 2. Tjedni i godišnji fond sati  izbornih predmeta po razrednim odjelima 
            

 

 
4. 3. Tjedni i godišnji fond sati  dopunske i dodatne po razredima 
   

         

DOPUNSKA  
I  

DODATNA 

RAZREDI 
Ukupno 
godišnje 

sati 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 

abcd abcd abcd abcd abcd abcd abcd abc 

Hrvatski jezik 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
1 120 

Matematika 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(140) 
1 120 

Likovna kultura 
- dodatna 

  
1 

(35) 
1 

(35) 
2 

(70) 
1 

(35) 
1 

(35) 
1 

(35) 
245 

Engleski jezik 
- dodatna 

    
 

 
  

1 
(35) 

35 

Kemija - 
dod, dop 

      
2 

(70) 
2 

(70) 
140 

Fizika - 
dodatna 

       
1 

(35) 
35 

Biologija - 
dodatna 

      
1 

(35) 
1 

(35) 
70 

IZBORNI 
PREDMETI 

 

RAZREDI 
Ukupno 
godišnje 

sati 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 

abcd abcd abcd abcd abcd abcd abcd abc 

Vjeronauk 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(280) 
2 

(210) 
2 170 

Informatika     
2 

(210) 
2 

(210) 
2 

(210) 
2 

(210) 
840 

Njemački jezik    
2 

(70) 
2 

(70) 
2 

(140) 
2 

(140) 
2 

(70) 
490 

Engleski jezik     
2 

(140) 
2 

(70) 
  210 

Ukupno: 280 280 280 350 700 630 630 560 3 710 
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Povijest 
- dodatna 

    
1 

(35) 
1 

(35) 
1 

(35) 
1 

(35) 
140 

Geografija – 
dodatna 

       
0,5 

(17,5) 
17,5 

Ukupno: 280 280 315 315 385 350 455 542,5 2 922,5 
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, STRUČNIH SURADNIKA I OSTALIH DJELATNIKA 

ŠKOLE 

 

5.1. Godišnji plan rada ravnatelja 
 

Sadržaji rada 
Vrijeme 

ostvarivanja 
Potreban 
broj sati 

1. Poslovi planiranja i programiranja   

 1.1. Izrada Godišnjeg plana i programa škole VIII - IX 80 

 1.2. Izrada Godišnjeg plan i programa ravnatelja VIII 20 

 1.3. Koordinacija izrade Školskih predmetnih kurikula VIII - IX 10 

 1.4. Izrada Školskog kurikula VIII - IX 50 

 1.5. Izrada razvojnog plana i programa  X 8 

 1.6. Izrada plana i programa Učiteljskog i Razrednih vijeća IX 10 

 1.7. Izrada prijedloga zaduženja za učitelje  VI - IX 20 

 
1.8. Planiranje i organizacija izvanučioničke 
nastave/projekata 

VIII - IX 10 

 1.9. Planiranje uređenja škole i okoliša X 8 

 1.10. Ostalo – nepredviđeni poslovi IX  8 

2. Poslovi organizacije i koordinacija rada škole  224 

 
2.1. Planiranje i organizacija strukture razreda (broj  
       odjeljenja, broj učenika po razredu, broj PB,  
       rasporeda učionica,…) 

VII - VIII 40 

 
2.2. Izrada i organizacija Izborne nastave, INA, Dodatne i 
        Dopunske nastave,…  

VI - VIII 20 

 2.3. Izrada Godišnjeg kalendara škole  IX 16 

 
2.4. Izrada i koordinacija radnog vremena za učitelje i 
        ostale djelatnike u školi 

IX – VII 20 

 2.5. Organizacija prehrane za učenike IX – VII 80 

 
2.6. Organizacija i koordinacija vrednovanja od strane 
        NCVVO i samovrednovanja u školi   

IX – VII 24 

 
2.7. Organizacija i koordinacija izvanučioničke nastave,  
        izleta, ekskurzija, terenskih nastava,… 

IX – VII 24 
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Sadržaji rada 
Vrijeme 

ostvarivanja 
Potreban 
broj sati 

2. Poslovi organizacije i koordinacija rada škole 

 
2.9. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne  
        zaštite učenika 

 IX - VI 20 

 2.10. Organizacija i koordinacija plivanja za učenike II - III 20 

 2.11. Organizacija i koordinacija rada školskih tijela   IX - VII 40 

 
2.12. Organizacija i koordinacija proslava i blagdana u  
          školi 

IX - VI 24 

 2.13. Organizacija i koordinacija upisa u 1. razred  III - VI 8 

 2. 14. Ostali poslovi organizacije IX - VII 24 

3. Praćenje planiranog rada škole UKUPNO: 360 

 3.1. Praćenje i uvidi u rad pripravnika IX - VI 40 

 
3.2. Praćenja rada ostalih odgojno-obrazovnih djelatnika  
       u školi 

IX - VI 40 

 3.3. Vrednovanje i analiza uspjeha rada s učenicima IX - VII 8 

 3.4. Praćenje rada Povjerenstava škole IX – VII 40 

 3.5. Praćenje i unapređenje rada Stručne službe  IX – VII 40 

 3.6. Praćenje i unapređenje rada administrativne  IX – VII 24 

 3.7. Praćenje i unapređenje rada tehničke službe IX – VII 24 

 3.8. Praćenje i unapređenje rada školske kuhinje IX – VII 24 

 3.9. Suradnja s vanjskim institucijama i praćenje propisa IX – VIII 80 

 UKUPNO SATI:  320 
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Sadržaji rada 
Vrijeme 

ostvarivanja 
Potreban 
broj sati 

4.  Rad u stručnim  kolegijalnim tijelima škole 

 
4.1. Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica UV, 
        Školskog odbora, Vijeća roditelja i Tima za kvalitetu 

 IX - VII 80 

 4.2. Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole IX - VII 8 

 4.3. Ostali poslovi u tijelima Škole IX - VII 8 

5. 
Rad s učenicima, stručnim suradnicima i 
roditeljima 

 96 

 
5.1. Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja sa stručnim  
       suradnicima i učenicima 

IX - VI 40 

 
5.2. Praćenje rada učeničkih društava, skupina i pomoć   
        pri radu 

IX - VI 16 

 5.3. Briga o sigurnosti, obavezama i pravima učenika IX - VII 16 

 
5.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih 
       djelatnika škole 

IX – VII 16 

 5.6. Briga o sigurnosti, obavezama i pravima zaposlenika IX – VII 16 

 
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima/individualno i 
roditeljskim sastancima/ 

IX – VII 16 

 5.8. Ostali poslovi IX – VII 24 

6.  
Administrativno-upravno i računovodstveni 
poslovi 

 144 

 6.1. Svakodnevni rad i  suradnja s tajnicom škole IX – VII 80 

 
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata škole te  
       naputaka MZO, AZOO i NCVVO 

IX – VII 20 

 
6.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata i  
       pravila škole 

IX – VII 16 

 6.4. Provođenje raznih natječaja za potrebe škole IX – VII 16 

 
6.5. Razgovor i primanje na posao/po natječaju i uz  
        suglasnost Školskog odbora 

IX – VII 16 

 6.6. Poslovi zastupanja škole IX – VII 16 

 
6.7. Svakodnevni rad i suradnja s voditeljicom  
        računovodstva 

IX – VII 8 

 6.8. Izrada financijskog plana škole IX – VII 12 

 6.9. Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja IX – VII 8 

 6.10. Ostali poslovi IX – VII 8 
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 UKUPNO SATI:  208 

Sadržaji rada 
Vrijeme 

ostvarivanja 
Potreban 
broj sati 

7. Suradnja s ustanovama, institucijama i udrugama 

 7.1. Predstavljanje škole  IX - VII 8 

 7.2. Suradnja s Ministarstvom, znanosti i obrazovanja IX - VII 8 

 7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX - VII 8 

 
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko  
       vrednovanje obrazovanja 

 IX - VII 8 

 7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX - VII 8 

 7.6. Suradnja s HAZU i Sveučilištem u Zagrebu IX - VII 8 

 7.7. Suradnja s Uredom državne uprave  IX - VII 8 

 7.8. Suradnja s Osnivačem/Grad Zagreb IX - VII 8 

 7.9. Suradnja s HZZ-om  IX - VII 8 

 7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX - VII 8 

 7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX - VI 8 

 7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom IX - VI 8 

 7.13. Suradnja s Policijskom upravom IX - VII 8 

 7.14. Suradnja s Župnim uredom IX – VII 8 

 7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama IX – VII 8 

 7.16. Suradnja s turističkom agencijom IX – VII 8 

 7.17. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama IX – VII 8 

 
7.18. Suradnja s udrugama koje promiču pozitivne 
          vrijednosti u društvu i zdravlje 

IX – VII 8 

 UKUPNO SATI  144 
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Sadržaji rada 
Vrijeme 

ostvarivanja 
Potreban 
broj sati 

8. Stručno usavršavanje 

 8.1. Stručno usavršavanje u matičnoj školi  IX - VII 8 

 
8.2. Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV;  MZO;  
        AZOO; NCVVO; HUROŠ; HZOŠ;  

IX - VII 80 

 8.3. Stručno usavršavanje na Sveučilištu, HAZU,… IX - VII 20 

 
8.4. Stručno usavršavanje u Udrugama koje promiču 
       pozitivne vrijednosti  

 IX - VII 20 

 
8.5. Praćenje suvremene stručne literature u  
        obrazovanju 

IX - VII 80 

 8.6. Praćenje odgojno obrazovne politike u državi IX - VII 8 

 8.7. Ostala stručna usavršavanja  IX - VII 8 

9. Ostali poslovi ravnatelja  224 

 9.1. Vođenje evidencije i dokumentacije IX - VII 40 

 9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX - VII 8 

   48 

 GODIŠNJI FOND SATI IX - VIII 1 768 
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                                                                     5.2. GODIŠNJI PLAN  I PROGRAM RADA PEDAGOGA 

REDNI 

BROJ 
POSLOVI I ZADACI/PODRUČJE RADA CILJ OČEKIVANI ISHODI SUBJEKTI 

OBLICI I 

METODE 

RADA/ 

SURADNICI 

VRIJEME 

REALIZACIJE 

Sat

i 

1. 
POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE 

ŠKOLSKOG PROGRAMA 

Izvršiti pripremu za bolje i 

kvalitetnije planiranje 

odgojno-obrazovnog rada. 

Prikupiti (na uvid) 

godišnje planove i 

programe rada učitelja. 

Analizirati realizaciju 

prijašnjih planova i 

programa rada škole, 

Utvrditi odgojno-

obrazovne potrebe 

okruženja u kojem škola 

djeluje. 

stručni 

suradnici, 

prosvjetni 

savjetnici, 

ravnatelj, 

učitelji-tim za 

kvalitetu. 

 

 

učitelji, 

učenici. 

roditelji 

 

individualni, 

grupni, timski 

 

rasprava, rad na 

tekstu, pisanje, 

proučavanje 

pedagoške 

dokumentacije, 

analitičko 

promatranje, 

savjetovanje 

rujan,  

listopad, 

lipanj,  

kolovoz 

19

9 

1.1 

Utvrđivanje obrazovnih potreba učenika, 

škole i okruženja-analiza odgojno-

obrazovnih postignuća učenika, KREDA I 

SWOT analiza rada škole/samovrednovanje 

rada škole, kratkoročni i dugoročni razvojni 

plan rada škole i stručnog suradnika 

pedagoga 

12 

1.2 Organizacijski poslovi – planiranje 

Osmisliti i kreirati 

kratkoročni i dugoročni 

razvoj škole. 

Planirati i programirati 

godišnji plan rada škole, 

plan rada pedagoga. 

učitelji, 

vanjski 

suradnici, i 

školski tim za 

izradu 

kurikuluma 

škole-tim za 

kvalitetu. 

rad na tekstu, 

pisanje, 

proučavanje 

pedagoške 

dokumentacije, 

analitičko 

promatranje, 

rujan,  

listopad, 

lipanj,  

kolovoz 

83 

1.2.1 

Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i 

programa rada Škole, školskog kurikuluma, 

statistički podaci, Okvirni raspored pisanih 

provjera 

16 

1.2.2 
Izrada godišnjeg i mjesečnog plana i programa  

rada pedagoga 
42 

1.2.3 Planiranje projekata i istraživanja 7 

1.2.4 
Pomoć u godišnjem i mjesečnom  

integracijsko-korelacijskom planiranju učitelja 
18 

1.3 Izvedbeno planiranje i programiranje 

Pratiti  razvoj i odgojno-

obrazovna postignuća 

učenika. Povezati školu s 

lokalnom i širom 

zajednicom. 

Identificirati učenike s 

posebnim potrebama. 

Analizirati uključenost 

učenika na dopunskoj, 

dodatnoj, izbornoj i 

izvannastavnim 

aktivnostima, kao i 

školskim projektima. 

učitelji, 

učenici, 

roditelji, 

stručni 

suradnici 

 članovi 

komisije za 

individualni, 

grupni, timski 

rujan,  

listopad 

,lipanj,  

kolovoz i 

tijekom 

školske godine 

87 

1.3.1 

Sudjelovanje u planiranju i programiranju 

rada s  učenicima s posebnim potrebama/ 

daroviti učenici i učenici s teškoćama u 

razvoju 

11 

1.3.2 Planiranje praćenja napredovanja učenika 20 
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1.3.3 
Planiranje i programiranje suradnje s 

roditeljima učenika 

Primijeniti plan 

dugoročnog razvoja 

škole. Integrirati teme 

zdravstvenog i 

građanskog odgoja na 

satu razrednika. 

uvođenje 

učitelja 

pripravnika, 

savjetnici iz 

Agencija za 

odgoj i 

obrazovanje-

tim za 

kvalitetu. 

21 

1.3.4 
Planiranje i programiranje profesionalnog 

informiranja i usmjeravanja 
16 

1.3.5 
Pripremanje individualnih programa za 

uvođenje pripravnika u samostalan rad 
5 

1.3.6 
Planiranje i  programiranje praćenja i 

unaprjeđivanja nastave 
14 

1.4 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa Pratiti  i uvoditi inovacije u 

svim sastavnicama 

odgojno-obrazovnog 

procesa i  spoznaje iz 

područja odgojnih 

znanosti. 

Ustanoviti odgojno-

obrazovne potrebe 

okruženja. Osmisliti i 

napisati školski 

kurikulum te plan rada 

pedagoga. 

Učitelji, 

Agencija za 

odgoj i 

obrazovanje, 

MZOŠ 

individualni, 

grupni, timski 

tijekom 

školske godine 

17 

1.4.1 

Praćenje i informiranje o inovacijama u 

nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima, 

e dnevnici 

17 

2. 
POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA 

U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU 

 

Unaprijediti učinkovitost 

procesa i rezultata 

odgojno-obrazovnog  rada 

Osmisliti suvremene 

didaktičko-metodičke 

odgojno-obrazovne 

procese. 

učenici, 

učitelji, 

roditelji, 

ravnatelj 

individualni, 

grupni, timski 

tijekom 

školske godine 

93

1 

2.1 Upis učenika i formiranje razrednih odjela 

Unaprijediti kvalitetu 

procesa upisa djece u 

školu. Utvrditi 

pripremljenost i zrelost 

djece za školu. Postići 

ujednačenost grupa 

učenika unutar svih 

razrednih odjela 1. 

razreda. Stvoriti uvjete za 

uspješan početak 

školovanja. 

Pripremiti materijale za 

upis, 

Organizirati upisnu 

komisiju. 

Utvrditi psihofizičku 

zrelost djece za polazak u 

školu, 

Upisati učenike u školu. 

Rasporediti učenike po 

odjelima prema 

ujednačenim kriterijima. 

stručni 

suradnici, 

školski 

liječnik, 

učitelji, 

ravnatelj, 

socijalni 

radnik, 

Gradski ured 

za  kulturu, 

obrazovanje i 

šport, stručni 

suradnik iz 

dječjeg vrtića 

individualni, 

grupni, timski, 

obrada 

podataka i rada 

na tekstu, 

analiza dječjeg 

crteža, 

savjetovanje                                           

djeca, roditelji, 

učitelji 

 

 

travanj, 

svibanj,  

lipanj, srpanj, 

kolovoz, rujan 

72 

2.1.1 Suradnja s djelatnicima pred   škole i vrtića 3 

2.1.2 
Organizacija posjeta budućih učenika, 

prisustvovanje aktivnostima u školi 
4 

2.1.3 Radni dogovor povjerenstva za upis 8 

2.1.4 
Priprema materijala za upis (upitnici za 

roditelje, učenike, pozivi) 
6 

2.1.5 Utvrđivanje zrelosti djece pri upisu 45 

2.1.6 
Formiranje razrednih odjela učenika 1. 

razreda 
6 
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2.2 Uvođenje novih programa i inovacija 

Pratiti nastavni proces. 

Poticati osuvremenjivanje 

nastavnog procesa. 

Prezentirati nove 

spoznaje u radu svim 

subjektima odgojno-

obrazovnog procesa. 

ravnatelj, 

učitelji, 

vanjski 

suradnici 

timski 
tijekom 

školske godine 

10 

2.2.1 

Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove 

opreme i pratećeg didaktičkog materijala 

Praćenje inovacija u opremanju škola i 

informiranje stručnih organa i aktiva 

10 

2.3 
Praćenje i izvođenje odgojno-obrazovnog 

rada 

Unaprijediti nastavni 

proces   Unaprijediti i 

inovirati izvođenje 

odgojno-obrazovnog rada               

Osposobiti učitelje 

pripravnike za samostalni 

odgojno-obrazovni rad. 

Organizirati uvjete za 

ostvarivanje odgojno-

obrazovnog rada. 

Planirati posjet nastavi. 

Provesti posjet nastavi. 

Analizirati etape 

nastavnog sata i 

pripremanje za nastavu s 

unaprijed zadanim 

ciljem. Kritički 

prosuđivati nastavni sat. 

Diskutirati i dati primjer 

mogućih eventualnih 

promjena. 

Predložiti učiteljima  

odgojno-obrazovnu 

praksu i mogućnost 

primjene suvremenih 

pristupa u odgojno-

obrazovnom procesu. 

učenici, 

učitelji, 

roditelji, 

ravnatelj 

individualni, 

grupni, timski                      

rasprava, rad na 

tekstu, pisanje, 

proučavanje 

pedagoške 

dokumentacije, 

analitičko 

promatranje, 

savjetovanje 

tijekom 

školske godine 

284 

2.3.1 

Praćenje ostvarivanja NPP-a ,Praćenje 

opterećenja učenika i  suradnja sa satničarem 

i razrednicima 

22 

2.3.2 
Praćenje kvalitete izvođenja nastavnog 

procesa-uvidi u nastavu 
53 

2.3.2.1 Početnici, novi učitelji, volonteri 21 

2.3.2.2 

Praćenje ocjenjivanja učenika, ponašanje 

učenika, rješavanje  problema u razrednom 

odjelu, provođenje aktualnih Pravilnika 

32 

2.3.3 
Neposredno izvođenje odgojno-obrazovnog 

programa 
 

Istražiti inicijalno stanje 

Identificirati specifične 

potrebe. 

   29 

2.3.3.1 

Pedagoške radionice (priprema i realizacija) – 

realizacija školskog preventivnog programa i 

osposobljavanje učenika za cjeloživotno učenje 

Osposobiti učenike za 

nenasilno rješavanje 

sukoba. 

Pripremiti učenike za 

samostalno učenje. 

Utvrditi stilove života i 

navike učenja učenika. 

Objasniti učenicima  

osnovne pojmove i 

zakonitosti učenja, 

pamćenja i zaboravljanja. 

učenici, 

učitelji, 

roditelji, 

individualni, 

grupni, timski, 

frontalni                                                                                        

razgovori, 

rasprava, igra 

uloga, 

predavanje,                                                                                                      

diskusija, 

tijekom 

školske godine 
29 
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parlaonica, 

savjetodavni rad 

2.3.4 Sudjelovanje u radu stručnih tijela 

Doprinos radu stručnih 

tijela Škole. 

Utvrditi učinkovitost 

procesa i rezultata 

odgojno-obrazovnog  

rada. 

učitelji timski 

prema 

Godišnjem 

planu i 

programu 

rada škole 

89 

2.3.4.1 Rad u RV 41 

2.3.4.2 Rad u UV 48 

2.3.5 Praćenje i analiza izostanaka učenika 
Preventivno djelovanje. 

učenici, 

učitelji, 

roditelji, 

individualno, 

razgovori, 

savjetodavni rad 

prema 

Godišnjem 

planu i 

programu 

rada škole 

25 

2.3.6 Praćenje uspjeha i napredovanja učenika 30 

2.3.7 
Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, 

predmetne i razredne ispite 

Pratiti napredovanje 

učenika 
8 

2.4 

Rad s učenicima s posebnim potrebama 

uočavanje, poticanje, i praćenje darovitih 

učenika 

Osigurati primjeren 

odgojno-obrazovni 

tretman. Podrška u 

prevladavanju odgojno-

obrazovnih teškoća. 

Organizirati pomoć 

učenicima. Razviti 

pozitivne socijalne 

odnose u školi i razredu. 

Osmisliti mjere za 

povećanje  sigurnosti 

učenika. Voditi sustavno 

savjetovanje učenika. 

Kreirati  kvalitetni rad s 

darovitim učenicima. 

učenici, 

učitelji, 

roditelji, 

individualno, 

razgovori, 

savjetodavni 

rad, pedagoško 

praćenje 

učenika 

tijekom 

školske godine 

75 

2.4.1 

Identifikacija učenika s posebnim odgojno 

obrazovnim potrebama 

Vođenje dokumentacije o učenicima s 

posebnim potrebama 

Individualni rad s učenicima s posebnim 

potrebama 

 

50 

2.4.2 
Upis i rad s novoupisanim učenicima, 

učenicima s drugog govornog područja 
12 

2.4.3 Rad s učenicima koji doživljavaju neuspjeh 40 

2.4.4 Izrada programa opservacije, izvješća 16 

2.5 Savjetodavni rad i suradnja Podizati kvalitetu 

nastavnog procesa. 

Utvrditi razvoj i 

napredovanje učenika.  

učitelji, 

roditelji, šk. 

metoda 

razgovora, 

tijekom 

školske godine 

38

3 
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2.5.1 Savjetodavni rad s učenicima Koordinirati rad stručnih 

vijeća. Savjetovanje, 

pružanje pomoći i 

podrške. 

 

Stvarati ozračje za zdrav 

rast, razvoj i napredak 

djeteta. Demokratizirati 

školski ugođaj, 

rješavati otvorena pitanja, 

poboljšati komunikaciju 

Preporučiti mjere za 

suzbijanje pojave 

ovisnosti. 

Prepoznati važne 

činjenice o fizičkom i 

psihičkom zdravlju. 

Objasniti estetske 

vrednote. Razviti 

ekološku svijest. 

 Primijeniti zakonska 

prava djeteta. Osmisliti i 

organizirati adekvatni 

oblik odgojno-obrazovnog 

rada. 

Razviti samopouzdanje 

učenika. 

Provesti savjetodavni rad 

s roditeljima. 

liječnik, 

stručni 

suradnici, 

socijalni 

radnik 

obrada 

podataka i rada 

na tekstu, 

obrada  anketa, 

savjetovanje i 

individualni, 

grupni, timski, 

pedagoško 

praćenje 

učenika 

132 

2.5.1.1 
Grupni i individualni savjetodavni rad s 

učenicima 
110 

2.5.1.2 
Vijeće učenika, Grupa za vršnjačku pomoć, 

Volonteri 
22 

2.5.2 Savjetodavni rad s učiteljima 53 

2.5.3 Suradnja s ravnateljem 62 

2.5.4 
Savjetodavni rad sa sustručnjacima: psiholozi, 

socijalni pedagozi, liječnici, socijalni radnici… 
22 

2.5.5 Savjetodavni rad s roditeljima 94 

2.5.5.1 
Predavanja/pedagoške radionice: 1. – 8. 

razred 
20 

2.5.5.1.

1 
Početak školovanja 8 

2.5.5.1.

2 
Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu 4 

2.5.5.1.

3 
Odrastanje/adolescencija 4 

2.5.5.1.

4 
Roditelj i profesionalno usmjeravanje 4 

2.5.5.2 Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad 54 

2.5.5.3 Vijeće roditelja 20 

2.5.6 Suradnja s okruženjem 20 

2.6 
Profesionalno usmjeravanje i informiranje 

učenika 
Koordinirati aktivnosti 

upisa učenika  i 

informirati učenike. 

Izvijestiti učenike o 

različitim zanimanjima. 

Razviti pozitivan odnos 

prema radu. Identificirati 

vlastite sposobnosti, 

interese, karakteristike 

ličnosti, želje, 

učitelji, 

roditelji, šk. 

djelatnici iz 

službe PO 

individualni, 

grupni, frontalni 

 

predavanje, 

razgovor, 

radionice, 

anketiranje, 

tijekom 

školske godine 

68 

2.6.1 
Suradnja s učiteljima na poslovima 

profesionalnog usmjeravanja 
6 

2.6.2 Predavanja za učenike: 16 



42 
 

2.6.2.1 Činioci koji utječu na izbor zanimanja zdravstveno stanje i 

materijalne uvjeta života, 

pismeni i likovni 

radovi, 

informativni 

materijal, 

posjete srednjim 

školama 

 

8 

2.6.2.2 Sustav srednjoškolskog obrazovanja u RH 2 

2.6.2.3 Elementi i kriteriji za upis 6 

2.6.3 
Predstavljanje ustanova za nastavak 

obrazovanja 
4 

2.6.4 
Utvrđivanje profesionalnih interesa, obrada 

podataka 
7 

2.6.5 
Suradnja sa stručnom službom Zavoda za 

zapošljavanje, CISOK 

Pružiti pomoć u donošenju 

odluke o profesionalnoj 

budućnosti. 

Samoprocjena  vlastitih 

sposobnosti u svrhu 

izbora zanimanja. 

učitelji, 

roditelji, šk. 

liječnik, 

stručni 

suradnik 

,socijalni 

radnik, 

djelatnici iz 

službe PO 

individualni, 

grupni, frontalni 

tijekom 

školske 

godine, 

listopad, 

svibanj, lipanj 

10 

2.6.6 Individualna savjetodavna pomoć 17 

2.6.7 
Vođenje dokumentacije o profesionalnom 

usmjeravanju 
8 

2.7 Zdravstvena i socijalna zaštita učenika 

Koordinirati aktivnosti. 

Podupirati i vrednovati 

provođenje socijalne i 

zdravstvene skrbi. 

Razviti zdrave stilove 

života. 

učenici, 

učitelji, 

roditelji, šk. 

liječnik , 

socijalni 

radnik 

predavanje, 

radionice 

izložbe,     

suradnja s 

sustručnjacima 

prema 

Godišnjem 

planu i 

programu 

rada škole 

22 

2.7.1 Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zaštite 12 

2.7.2 

Suradnja u organizaciji i provedbi izleta, 

terenske nastave, Škole u prirodi, izvan 

učionička nastava 

10 

2.8 
Sudjelovanje u realizaciji Programa 

kulturne i javne djelatnosti Škole 
Koordinirati aktivnosti.  

učitelji, 

voditelji 

stručnih 

vijeća, voditelj 

KUD-a, 

učenici, 

roditelji 

Priredbe, 

izložbe, 

radionice 

prema 

Godišnjem 

planu i 

programu 

rada škole 

17 

3. 
VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, 

STUDIJSKE ANALIZE 
Utvrditi trenutno stanje 

kvalitete odgojno-

obrazovnog rada u školi i 

predložiti smjernice 

Analizirati odgojno-

obrazovne rezultate. 

Procijeniti odgojno-

obrazovni rad u skladu s 

učenici, 

učitelji, 

individualno, 

grupno, timski 

 

rasprava, 

tijekom 

školske godine 

14

1 

3.1 Vrednovanje u odnosu na utvrđene ciljeve 51 
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3.1.1 
Periodične analize ostvarenih rezultata 1. 

razreda, 5. razreda i 8. razreda 

daljnjeg unapređenja 

odgojno-obrazovnog rada. 

planovima i programima 

za tekuću školsku 

godinu.  

Vrednovati ostvarivanje 

rezultata u odnosu na 

utvrđeni cilj  rada. 

Utvrditi mjere za 

unapređivanje odgojno-

obrazovnog rada prema: 

pojedincu, razrednom 

odjelu i školi u cjelini.                                                        

Provesti akcijsko 

istraživanje i projekte. 

voditelji 

projekta 

analiza, rad na 

pedagoškoj 

dokumentaciji, 

proučavanje 

relevantne 

literature, 

metode 

istraživačkog 

rada 

17 

3.1.2 
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 

1. polugodišta 
10 

3.1.3 
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 

nastavne godine, školske godine 
24 

3.2 Istraživanja u funkciji osuvremenjivanja 90 

3.2.1 Izrada projekta i provođenje istraživanja 6 

3.2.2 Obrada i interpretacija rezultata istraživanja 10 

3.2.3 
Primjena spoznaja u funkciji unapređenja 

rada 
26 

3.2.4 Samovrednovanje rada stručnog suradnika 20 

3.2.5 Samovrednovanje rada Škole 28 

4. 
STRUČNO USAVRŠAVANJE ODGOJNO-

OBRAZOVNIH DJELATNIKA 

Promicati stručno 

usavršavanje učitelja 

Organizirati  stručno 

usavršavanje u školi. 

Ministarstvo 

znanosti,  

obrazovanja i  

športa, 

Agencija za 

odgoj i 

obrazovanje, 

individualni, 

grupni, timski 

rad, frontalni 

 
32

7 

4.1 Stručno usavršavanje pedagoga 

Kontinuirano stručno 

usavršavanje, cjeloživotno 

učenje.                                  

Obogaćivanje i prenošenje 

znanja. 

Planirati godišnji plan i 

program stručnog 

usavršavanja. Koristiti 

nove spoznaje  iz 

pedagogije, psihologije i 

ostalih srodnih područja.           

Primijeniti  spoznaje u 

radu sa svim subjektima 

odgojno-obrazovnog 

procesa. 

Ministarstvo 

znanosti,  

obrazovanja i  

športa, 

Agencija za 

odgoj i 

obrazovanje, 

Zdravstvene 

ustanove 

individualni, 

grupni, timski 

rad,, frontalni 

 

predavanja, 

radionice, rad 

na tekstu, 

razgovor, 

tijekom 

školske godine 

15

5 

4.1.1 
Izrada godišnjeg plana i programa stručnog 

usavršavanja 
2 

4.1.2 
Praćenje i prorada stručne literature i 

periodike 
22 

4.1.3 
Stručno usavršavanje u školi-UV, aktivi-

nazočnost 
16 

4.1.4 ŽSV stručnih suradnika-sudjelovanje 28 
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4.1.5 Stručno-konzultativni rad sa sustručnjacima 16 

4.1.6 Studentska praksa 2 

4.1.7 
Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, AZOO -

sudjelovanje 
16 

4.1.8 
Usavršavanje u organizaciji drugih institucija-

sudjelovanje 

Podizati stručne 

kompetencije. 

Primijeniti nove spoznaje 

u radu sa svim 

subjektima odgojno-

obrazovnog procesa. 

Ministarstvo 

znanosti,  

obrazovanja i  

športa, 

Agencija za 

odgoj i 

obrazovanje, 

Zdravstvene 

ustanove 

individualni i 

grupni rad, 

frontalni 

razgovor, 

rješavanje 

problema, 

metoda 

otvorenog 

iskustvenog 

učenja, 

predavanje, 

rasprava 

timski i grupni 

rad 

tijekom 

školske godine 

24 

4.1.9 

Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, AZOO i 

ostalih ustanova te po pozivu (izlaganje 

radova, prezentacije i predavanja) 

25 

4.2 Stručno usavršavanje učitelja      
17

2 

4.2.1 
Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju 

planova usavršavanja 

Kontinuirano stručno 

usavršavanje, cjeloživotno 

učenje.                                  

Obogaćivanje i prenošenje 

znanja.                             

Podizanje stručne 

kompetencije 

Primijeniti nove spoznaje 

u radu sa svim 

subjektima odgojno-

obrazovnog procesa .      

Preporučiti učiteljima 

primjere dobre prakse i 

mogućnosti primjene 

suvremenih pristupa u 

odgojno-obrazovnom 

procesu. Voditi  

pripravnike i učitelje 

početnike. Podržati i 

poduprijeti učitelje 

pripravnike. 

učitelji, učitelji 

pripravnici, 

voditelji 

stručnih vijeća 

u školi, 

savjetnici 

radionice, 

razgovor, 

demonstracije, 

panel diskusije, 

anketa 

tijekom 

školske godine 

23 

4.2.2 
Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i 

izvan nje (školski stručni aktivi) 
25 

4.2.3 
Održavanje predavanja/ped. radionica za 

učitelje 
24 

4.2.4 
Izrada prijedloga literature za stručno 

usavršavanje, nadopuna literature 
20 

4.2.5 Rad s učiteljima pripravnicima 30 

4.2.6 Rad sa str. sur. pripravnicima-mentorstvo 35 

4.2.7 
Rad s učiteljima i str. sur. pripravnicima- 

sudjelovanje u radu povjerenstva za stažiranje 
15 
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5. 
BIBLIOTEČNO-INFORMACIJSKA I 

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 
     

14

4 

5.1 Bibliotečno-informacijska djelatnost 

Sudjelovanje u 

ostvarivanju optimalnih 

uvjeta za individualno 

stručno usavršavanje, 

inoviranje novih izvora 

znanja. 

Organizirati individualno 

i timsko proučavanje 

nove literature sa svrhom 

postizanja visokih 

rezultata u usvajanju 

znanja i vještina. 

Sastaviti popis  prijedloga 

nabave stručne 

literature. 

Učiteljsko 

vijeće, učitelji, 

ravnateljica 

razgovor, rad na 

tekstu, pisanje 

analiza, 

proučavanje, 

savjetovanje 

 

informativni 

materijal 

tijekom 

školske godine 

13 

5.1.1 

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave 

stručne i druge literature, novih izvora znanja, 

nabavke lektirnih djela, sudjelovanje u 

informiranju i predstavljanju novih stručnih 

izdanja, poticanje učenika, učitelja i roditelja 

na korištenje znanstvene i stručne literature 

13 

5.2 Dokumentacijska djelatnost 

Unaprijediti učinkovitost 

procesa i rezultata 

odgojno-obrazovnog  rada. 

Prezentirati rezultate 

odgojno-obrazovnog rada. 

Pratiti i usmjeravati 

vođenje pedagoške 

dokumentacije. 

Ravnateljica 

učitelji 

pedagoško 

praćenje 

učenika,   

pisanje, rad na 

tekstu 

tijekom 

školske godine 

13

1 

5.2.1 
Briga o školskoj dokumentaciji, e imenik, web 

stranica 
21 

5.2.2 Pregled učiteljske dokumentacije 42 

5.2.3 
Vođenje dokumentacije o učenicima i 

roditeljima 
45 

5.2.4 Vođenje dokumentacije o radu 23 

6. OSTALI POSLOVI 42 

6.1 
Nepredviđeni poslovi (edukacije, rad u 

povjerenstvima ) 

Osigurati nesmetano 

provođenje odgojno-

obrazovnog procesa 

Rješavati nepredviđene 

situacije u školi. 

Organizirati rad u školi. 

ravnatelj, 

suradnja s 

ostalim 

stručnjacima 

pisanje, rad na 

tekstu, rad na 

računalu (baza 

podataka) 

tijekom 

školske godine 
26 

SVEUKUPNO: 
17

68 
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5.3. PLAN PROFESIONALNOG USMJERAVANJA 

Red. 

broj 
SADRŽAJ RADA 

VRIJEME 

OSTVARIVANJA 
NOSITELJI PRIPOMENA 

1. 

Razgovor i anketiranje učenika 8. razreda koji polaze nastavu po prilagođenom 

programu, učenici s kroničnim bolestima i učenici s ograničenim izborom zanimanja. 

Suradnja s Odsjekom za profesionalno usmjeravanje o nastavku školovanja za ove 

učenike. 

Listopad 
Pedagoginja 

Školska liječnica 

 

2. 

Testiranje osobnih sklonosti kroz redovnu nastavu i izborne predmete s ciljem 

profesionalnog usmjerenja 

(on-line upitnik) 

Tijekom godine 
Učitelji 

Pedagoginja 

 

3. Predavanje učenicima 8.razreda  o čimbenicima koji utječu na izbor zanimanja 11. mj. Pedagoginja  

4. 
Anketa za učenike 8. raz. u svrhu identifikacije učenika koji će ići na savjetovanje za 

izbor zanimanja 
12. mj. Pedagoginja 

 

 

Obrada ankete s razrednicima 

Izbor učenika za savjetovanje -  dopis 

Informiranje učenika o odlasku u Zavod i potrebi organizacije  odlaska učenika 

1. mj. 

 

 

Pedagoginja 
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5. 

Podjela brošura i drugog informativnog materijala 

Tijekom godine 

Psiholog 

Pedagoginja 

Razrednici 

 

6. 

Predavanje za učenike i roditelje na temu: Mogućnosti nastavka školovanja i upisa u 

srednje škole 
12. i 3. mj. 

Pedagoginja 

Školska liječnica 

CISOK 

predstavnik 

 

7. 

Individualni razgovori: 

- s učenicima s teškoćama u razvoju 

- s darovitim učenicima 

- s ostalim učenicima 

( kronično bolesnim ) 

- s roditeljima 

Tijekom godine 

Psiholog 

Pedagoginja 

Ravnatelj 

Učitelji 

Logopedi 

 

8. 
Grupni razgovori: 

- s učenicima slabijeg  uspjeha 
Tijekom godine Razrednici 

 

9. 

Suradnja sa službama izvan škole: 

- s liječnikom 

- s Centrom za socijalnu skrb 

- s  HZZZ- Odsjek za profesionalno usmjeravanje 

Tijekom godine 

Psiholog 

Pedagoginja 

Logopedi 

Razrednici 

 

10. Posjet manifestaciji „Dojdi osmaš“ 6. mj. Pedagoginja  

11. Info kutić – Upisi u srednju školu 3. mj. 

 

Pedagoginja 

Razrednici 
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5.4. PLAN RADA ŠKOLSKOG LIJEČNIKA 

 

 

 

 

 

 

GRUPNE AKTIVNOSTI PO RAZREDIMA 

RAZRED PREGLEDI CIJEPLJENJA ZDRAVSTVENI ODGOJ 

OSNOVNA ŠKOLA 

  Prije upisa u prvi razred Ospice, rubeola, 

zaušnjaci 

Higijena zubi i usne 

šupljine 

I.   Dječja paraliza   

  Probir:    

III.  - poremećaj vida i vida na 

boje 

Skrivene kalorije 

   - rast i razvoj (TT, TV)   

V.  Sistematski pregled Promjene vezane uz 

pubertet i higijena 

VI.  Probir: hepatitis B (tri doze)   

   - deformacije kralježnice, 

rast i razvoj (TT, TV) 

    

VIII. Sistematski pregled -  Difterija, tetanus, dječja 

paraliza 

Spolno prenosive bolesti 

  

  

  

Odabir zanimanja   

  

  

  

  

  

 Rizici uporabe alkohola 

Humani papilomavirus Individualne kontinuirane 

aktivnosti 

Ostali preventivni pregledi   

  

 - kontrolni, namjenski, 

ciljani 

  

Savjetovališta i konzultacije   

  Sudjelovanje na 

roditeljskim sastancima i 

Učiteljskim vijećima 

  

Povjerenstva za primjereni 

oblik školovanja 
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Školska liječnica, dr. Mirna Đanić - Kojić, specijalist školske medicine; školska ambulanta Dom 

zdravlja Voltino, Drvinje 34; Zagreb; parni ujutro-neparni popodne; svoj godišnji plan rada 

dostavila je početkom šk.god.2017./2018.  Kurikulum zdravstvenog odgoja sastavni je dio 

Kurikuluma rada škole; teme za satove razrednika planirane su u sklopu GPP za SR te se provode 

sukladno Nastavnom planu i programu Zdravstvenog odgoja, već petu godinu zaredom, također 

u suradnji sa brojnim vanjskim institucijama; PUZ, ZZJZ A. Štamparom, HCK-om i slično. Plan i 

program rada školske liječnice uključuje:  
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5.5. Plan rada stručnog suradnika u produženom stručnom postupku 

 

GODIŠNJI PROGRAM RADA PRODUŽENOG STRUČNOG POSTUPKA  

 

 

I.   OSNOVNI PODACI O KORISNICIMA PROGRAMA 

 

 Za koga je program namijenjen 
 Broj članova skupine 
 Osnovni podaci o korisnicima 
 

- djeca u dobi od 8 do 14 godina 
- učenici osnovne škole III. V. i VII. razreda (1 učenik je ponavljač VII. razreda)   
- žive u vlastitoj obitelji, najčešće lošeg socioekonomskog statusa 
- zakazuju u obrazovnom procesu (školski neuspjeh, neizvršavanje školskih           
- obaveza, nestimulativna obiteljska situacija) 
- iskazuju neke od oblika poremećaja u ponašanju koji još nisu čvrsto fiksirani 
- skupina trenutno broji  11 članova  

 

II.  ORGANIZACIJA RADA 

 

 Prostorni uvjeti u kojima se tretman odvija 
- u prostoru osnovne škole ( ako su dvije skupine navesti koliko djece koristi isti prostor i 

kroz koje vrijeme- npr. preklapanje od 11:30 do 14 sati) 
- opisati prostoriju ( površina, opremljenost, što nedostaje i sl.) 
- mogućnost korištenja sportske dvorane, specijaliziranih učionica, igrališta, knjižnice i sl. 
- grupa radi u bivšoj učionici domaćinstva (imamo kuhinjske elemente, štednjak, frižider, 

sudoper i tekuću vodu), tako da možemo peći, kuhati,  ispeći palačinke… 
- učionica ima oko 25 m2,  dovoljno za rad jedne grupe 
- imamo osnovna pomagala potrebna za odgojno-obrazovni rad (stolovi, stolice, ploča, 

tepih za igru, igraonice i radionice, kompjuter, zidne panoe, zemljopisne karte i globus, TV, 
DVD player, radio 

- prerijetko, za naše potrebe, možemo koristiti sportsku dvoranu 
- škola nema igralište pa koristimo obližnji dječji park    

                                          

 Radno vrijeme:                       
- rad u grupi :   od  9 – 14 sati – jutarnja smjena 
                           od 12 – 17 sati, ili 11 i 30 – 16 i 30 sati - popodne   
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- izvan grupe :   prije ili poslije rada u grupi i to na poslovima individualnog      
                                        rada, rada s roditeljima, suradnje sa profesorima i učiteljicama,  

                                        pedagoškom službom škole i ostalim službama i ustanovama s  

                                        kojima je to potrebno, na poslovima vođenja dokumentacije,  

                                        sudjelovanja na stručnim sastancima, sjednicama RV-a i UV-a 

                                        komunikacija i suradnja s matičnom Ustanovom i drugo.                              

- rad vikendom:- prema mogućnostima -  organiziranje nekog sadržaja iz     

 vikend programa (odlazak sa skupinom u kino, šetnju gradom)    

 kazalište, bazen,  klizanje, ZOO, priredbe, sportska događanja,   

 muzeje i sl.) 

 sastanci Odjela (najmanje tri puta godišnje) 

 interna edukacija ( dva do četiri puta godišnje) 
- za vrijeme ljetnih i zimskih praznika i po potrebi  radi se u matičnoj Ustanovi i  

 to u Prihvatnoj stanici  i Domu za mušku djecu i mladež 
 

III.  PODRUČJA RADA  I SADRŽAJI RADA 

 

 Definiranje područja rada 
 Definiranje generalnog cilja za svako područje rada 
 Definirati sadržaje rada unutar područja rada 
 Definirati specifične ciljeve 

 

U Odjelu poludnevnog boravka pri osnovnim školama Grada Zagreba i Zagrebačke županije provodi 

se Poludnevni boravak , u okviru kojega se pružaju usluge produženog stručnog postupka u funkciji 

vršenja neposrednog preventivnog rada s djecom i mladeži, koja su uključena u redovan program 

osnovnoškolskog obrazovanja. 

 

Generalni cilj ovog tretmana je postizanje takvih pozitivnih promjena u funkcioniranju korisnika i to  

u odnosu prema sebi, drugima i vanjskom svijetu koji će im  omogućiti funkcioniranje na različitim 

razinama uspješne osobne i socijalne integracije. 

 

Specifični  ciljevi tretmana su pružanje pravodobne, direktne i kontinuirane pomoći djeci rizičnog 

ponašanja u : spoznavanju i izgrađivanju pozitivne slike o sebi, usvajanju pravilnih tehnika učenja 

školskog gradiva, učenju socijalnih vještina koje omogućuju djetetu lakšu prilagodbu različitim 

socijalnim ulogama i zahtjevima socijalne sredine, uspješnu integraciju u grupu vršnjaka te 

poučavanje kreativnim sadržajima provođenja slobodnog vremena. 
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Djelovanje ovog tretmana je usmjereno na šest osnovnih sociopedagoških područja: odnos prema 
sebi, odnos prema drugima, obrazovanje, slobodno vrijeme, interesi i navike, briga o zdravlju.  
 
Specifični ciljevi navedenih područja rada kao i sadržaji rada direktno ovise o individualnim 
karakteristikama, afinitetima i potrebama korisnika te su navedeni i detaljnije razrađeni u 
izvedbenom programu odgajatelja i individualnom planu korisnika. 
 

1.1.1. PODRUČJE ODNOSA PREMA SEBI 
 

                                                                                            

     SPECIFIČNI CILJEVI SADRŽAJI: 

 

 

- samoaktivnost                                                      igre za: - poticanje aktivnosti 
- razvijati odgovornost za svoje ponašanje                         - socijalno učenje 
- samostalnost                                                                      - projektivne igre 
- razvijati pozitivan pojam o sebi                                        - vježbanje koncentracije 

 

 

 

2.2.2. PODRUČJE ODNOSA PREMA  DRUGIMA  (prema vršnjacima, odraslima, prema obitelji) 

 

                                                                                                                                                              

SPECIFIČNI CILJEVI  I SADRŽAJI: 
 

- razvijanje zajedništva                                    -   igre za bolju grupnu povezanost 
- zadovoljenje potrebe za                                 -   aktivnosti usmjerene na učenje 
       pripadanjem                                                          socijalnih vještina 

- usvajanje osnovnih pravila                             -  aktivnosti usmjerene na  

            pristojne                                                                  stvaralačko rješavanje problema 

            komunikacije                                                        - igre za socijalno učenje 

- uvažavanje / udovoljavanje                              
       zahtjevima i pravilima 

- suradnički odnosi, razumijevanje  
      vlastite uloge ( u grupi, obitelji ) 

- poštivanje različitosti drugih 
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2.2.3. PODRUČJE OBRAZOVANJA 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
2.2.4. PODRUČJE SLOBODNOG VREMENA 
 

 

SPECIFIČNI CILJEVI  I SADRŽAJI 
 

- razvijati uočene sklonosti, vještine i                              -  sportske aktivnosti  
 sposobnosti                                                                    (uključivanje u sportske  

-  razvijati interes za kulturu i umjetnost                            klubove)                                                             
- poticati i razvijati maštu i kreativnost                           - likovni sadržaji; 
- prevencija neprihvatljivog ponašanja                            - vikend program 
                                                                                              - igre za poticanje 

                                                                                                aktivnosti,                            

                                                                                               - razgibavanje i opuštanje 

 

 

2.2.5.PODRUČJE INTERESA I NAVIKA 

 

 

SPECIFIČNI CILJEVI   I    SADRŽAJI 

 
 

- savladavanje školskog gradiva                             -  direktna pomoć u učenju; 
- stvaranje navika redovitog učenja                        -  samostalan rad uz kontrolu; 
- poučavanje tehnikama / načinu učenja                 - zajedničko planiranje i praćenje  

samostalno i u grupi                                                rada                        

- razvijanje samostalnosti u radu                             - vježbe koncentracije 
 

SPECIFIČNI CILJEVI  I SADRŽAJI 

- poticanje u održavanju postojećih i                             - aktivnosti usmjerene na                        
             razvijanju novih interesa i navika                                  - socijalno učenje 

- (radnih, higijenskih, osnovnih                                       - igre za poticanje aktivnosti 
              pravila pristojnosti)                                                        - kulturna događanja 

- zapažati i razvijati  osobne  potencijale                       - sportske aktivnosti 
             djeteta 
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2.2.6. PODRUČJE BRIGE O ZDRAVLJU  

- prema potrebi, a u suradnji s roditeljima upućivanje djece na dijagnostičke obrade pri 
zdravstvenim ustanovama ili našoj Ustanovi, uključivanje korisnika na psihoterapiju ili drugi oblik 
zdravstvene zaštite 

- poduzimanje preventivnih mjera za zaštitu zdravlja djece (briga o pravilnoj prehrani, održavanje 
higijene, odmor, igra, sportski sadržaji i drugo) 

 

 

 

IV.   METODE RADA 

 

 Definiranje metoda grupnog rada 
 Definiranje metoda individualnog rada 
 Primjena klasičnih pedagoških postupaka 
 Primjena terapijskih tehnika 
 Pružena podrška 

 

Tretman djece u PB-u organiziran je prema metodi grupnog rada. Cilj grupnog rada je jačanje 

međusobne povezanosti članova skupine, usmjerenosti jednih na druge, odnosno izgrađivanje 

zajedništva. 

Metode grupnog rada :   

 

1. VOĐENJE GRUPE 
 

2. GRUPNI RAD NA OBRAZOVNIM SADRŽAJIMA (obzirom na specifičnost ovog tretmana najveći 
dio grupnog rada se provodi na saniranju teškoća u usvajanju nastavnog gradiva, poučavanju 
tehnikama učenja te usvajanju redovite navike izvršavanja školskih obaveza 
 

3. TEMATSKE I ISKUSTVENE DISKUSIJE 
-edukativni sadržaji 

-teme iz svakodnevnog života 

 

4. GRUPNE AKTIVNOSTI 
      - Radne 

-Kreativne 

-Interakcijske igre 

-Društvene igre 
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Metode individualnog rada: 

Individualni oblik rada provodi se kao nadopuna grupnom radu obzirom na konkretne, trenutne 

potrebe ili probleme djeteta  

 

1. RAZGOVOR (ciljani, situacijski) 
2. SAVJETOVANJE 
3. POMOĆ PRI SAVLADAVANJU SVAKODNEVNIH VJEŠTINA 
 

Primjena klasičnih pedagoških postupaka: 

1.  UVJERAVANJE 
2.   POTICANJE 
4. TAKMIČENJE 
5. NAVIKAVANJE 
6. USMJERAVANJE 

                      7.   SPRJEČAVANJE 
 
Primjena terapijskih tehnika: 

- EKSPRESIVNE (slikanje, rad sa glinamolom, glas i pokret) 
- REALITETNA TERAPIJA - elementi 
- MEDIJACIJA 
- BRAIN GYM – elementi 
- MODIFIKACIJA PONAŠANJA - elementi 
- BIBLIOTERAPIJA 
-  
V.  RAD U STRUČNIM TIJELIMA 

 Stručno vijeće 
 - obvezatno odazivanje i aktivno sudjelovanje na sastancima , kao i osobni       doprinos na 

promoviranju i unapređenju struke 

 Stručni tim 
- sudjelovanje i koordiniranje radom stručnog tima ( u sastavu: odgajatelj, pedagog OŠ ili neki 

drugi stručni suradnik OŠ, socijalni radnik iz nadležnog Ureda CZSS) na izradi individualnih 
programa i realizaciji istih ( najmanje tri puta godišnje, a po potrebi češće) 

- sudjelovanje u osnovnom stručnom timu Doma (za one koji su izabrani odlukom ravnatelja, a po 
potrebi se uključuju i drugi stručni radnici)            
 Komisija za prijem i otpust korisnika 

- u okviru ovog tretmana prijedlog uključenja i isključenja korisnika donosi stručni tim i to uz 

pristanak roditelja i korisnika, a realizira CZSS  Podružnica Trešnjevka donošenjem rješenja 
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VI.  SURADNJA 

 Suradnja sa srodnim ustanovama, udrugama, klubovima ( navesti kojima) 
-Psihijatrijska bolnica za djecu i mladež Zagreb, Kukuljevićeva 11, Odjel Baruna Filipovića 

-Poliklinika za mentalno zdravlje djece i mladeži; ostali po potrebi koja se ukaže tokom godine 

-Dječja bolnica Klaićeva ( logoped, psiholog; po potrebi djece ) 

- SUVAG - logoped    

VII. STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 Edukacije, seminari 
- ako imamo sreće da se nešto organizira 

 Stručna literatura 
-za samoedukaciju i rad: 

-Skupina autora: Odgoj za razvoj 

-Miljković, Rijavec: Teen psiha 

-Paul i Gail Dennison: Brain Gym 

-Unicefov priručnik za prevenciju vršnjačkog nasilja 

- Ines Galić – Jušić: Djeca s teškoćama u učenju 

- Daniel Pennac: Od korica do korica, itd. 

VIII     EVALUACIJA 

 Kroz izvješća- polugodišnja i godišnja, a po potrebi češće 
 Kroz timske sinteze- najmanje dva puta godišnje, a po potrebi i češće, navesti koji su članovi 

stručnog tima 
-članovi Stručnog tima su: - odgajatelj 

                                           - defektolog i socijalni pedagog škole Katica Šarić 

                                           - pedagog škole Sanja Krstanović 

                                           - socijalni radnik - CZSS Trešnjevka, Josipa Lazaneo 

                                                                   

 Kroz upitnike, skale procjene- nabrojati koje se koriste 
     -Koristim upitnike i skale verificirane od strane REF-a  

 Školski uspjeh ( uvidom u školske e-imenike i u direktnoj komunikaciji s predmetnim 
profesorima i učiteljicama) 

 

ODGAJATELJ: 

Milka Simić, prof. logoped 
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5.6. PLAN RADA STRUČNOG SURADNIKA U KNJIŽNICI 
 

GODIŠNJI PLAN RADA KNJIŽNICE OSNOVNE ŠKOLE RUDEŠ 
2017. / 2018. 

 
 
      Školska knjižnica otvorena je za korisnike ponedjeljkom, utorkom, četvrtkom i petkom od 9 do 15 
sati, a srijedom od 11 do 17 sati. U školskoj knjižnici tijekom godine knjižničarka obavlja slijedeće 
poslove: 
 
 

1. ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA  
 
                                                                                                                                                                                                                                     

 organizirano i sustavno upoznavanje učenika s organizacijom i radom u 
školskoj knjižnici, razvija navike korištenja školske knjižnice te sustavno 
upućuje učenike u služenje svim izvorima znanja 

 upoznavanje učenika s vrstom knjižnica i njihovom funkcijom 

 vrsta građe smještene u knjižnici (knjižna i neknjižna građa ) 

 upućivanje učenika u način korištenja referentne zbirke 

 osnovno klasificiranje (sukladno uzrastu učenika), smještaj knjiga na police 
, upute za pronalaženje knjiga uz pomoć kataloga i signature  
     

 pomoć učenicima u izradi samostalnih radova iz različitih nastavnih 
područja , izborom i pripremom literature 

 upoznavanje čitalačkih sklonosti pojedinih učenika , razgovor o pročitanoj 
knjizi , pedagoška pomoć pri izboru literature 

 motivacija učenika za čitanje 

 organizacija nastave iz pojedinih predmeta u školskoj knjižnici , priprema 
materijala i pomoć učiteljima u izvedbi sata 

 neposredan odgojno obrazovni rad s učenicima od 1. do 8. razreda 

 razvijanje radnih navika, kulturnog ponašanja učenika, promicanje zdravih 
navika svakodnevnog življenja, ekološke osviještenosti i brige za zdravi 
okoliš 

 promicanje čitanja i poboljšanje čitalačke pismenosti 
 
                                                                                                                    Broj sati: 994  
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2.  STRUČNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST 
 

 

 suradnja s ravnateljicom škole u svezi poboljšanja uvjeta rada u šk. knjižnici, 
nabava opreme i pomagala 

 suradnja s nastavnicima i stručnim suradnicima na utvrđivanju planova 
nabave literature za učenike , stručno-metodičke za nastavnike 

 suradnja u svezi nabave AV građe za potrebe nastave 

 suradnja s nastavnicima nižih razreda i hrvatskoga jezika na utvrđivanju 
plana čitanja lektire 

 izrada popisa i prikaza novonabavljene stručne literature , suradnja s 
voditeljima literarne , recitatorske , dramske grupe 

 odabiranje i pripremanje materijala za izvođenje nastave 

 dogovor o satovima koji će se održati u knjižnici 

 dogovor o organizaciji i pripremanju svih oblika kulturnih akcija u školi 

 suradnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i nabave knjiga za 
nagrade najboljim učenicima na kraju školske godine 

 sjednice Učiteljskog  vijeća na kraju obrazovnog razdoblja i tijekom školske 
godine    

 vođenje bibliotečnog poslovanja 

 izrada plana nabave knjižne i neknjižne građe, te periodike u šk. knjižnici, 
izrada plana nabave za lektirne naslove, referentnu zbirku te novu stručnu, 
psihološku i metodičko-pedagošku literaturu 

 praćenje novije stručne literature, bibliografija i kataloga izdavačkih kuća, 
čitanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i stručnih časopisa 

 izvješćivanje učenika i učitelja o novim knjigama 

 tehnička i stručna obrada knjiga i AV građe, inventarizacija, signiranje, 
klasifikacija, katalogizacija i kompjutorska obrada 

 izrada programa rada i godišnjeg izvješća o radu 

 praćenje i evidencija korištenja školske knjižnice 

 informatizacija školske knjižnice  knjižničarski program Metel) 

 otpis uništene i dotrajale građe ( tijekom godine) 

 pravilan smještaj, zaštita i čuvanje knjižnične građe na policama i vitrinama 
u prostoru knjižnice 

 
 
                                              Broj sati : 575 
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3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIŽNICE 
 

 organiziranje , pripremanje i realizacija kulturnih sadržaja  (književne 
tribine , susreti s piscima u suradnji s izdavačima, izložbe) 

 pripremanje i postavljanje tematskih izložbi u skladu s odgojnim i 
obrazovnim programima škole 

 organiziranje kvizova i natjecanja u znanju učenika (Čitajmo zajedno - 
čitajmo naglas 4. r, Čitanjem do zvijezda 6. i 7.r., Riječ dana za 4. i 5.r., 
Čitamo mi u obitelji svi 3. r., Večeri poezije ) 

 obilježavanje obljetnica i značajnih datuma iz naše povijesti i kulture, kao i 
značajnih osoba iz svijeta znanosti, kulture, sporta, obilježavanje važnih 
svjetskih spomendana : Međunarodni dan školskih knjižnica, Dan sjećanja 
na Vukovar, Međunarodni dan materinskog jezika, Svjetski dan 
pripovijedanja, Svjetski dan pjesništva, Međunarodni dan dječje knjige, 
Dan planeta Zemlje 

 koordinacija i suradnja s čimbenicima kulturnog i javnog života u lokalnoj 
zajednici: Knjižnica Voltino, Kazalište Trešnja, kao i kulturne ustanove grada 
Zagreba, knjižnice, muzeji, galerije 

 Čitamo mi u obitelji svi – projekt u suradnji s udrugom školskih knjižničara 
Hrvatske  

 
                                                      Broj sati: 78 
 

 
4. STRUČNO USAVRŠAVANJE 

 

 sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za šk. knjižničare 

 sudjelovanje u radu stručnih aktiva u školi i u radu Učiteljskog vijeća 

 sudjelovanje na Proljetnoj školi školskih knjižničara  2018. 

 suradnja s Hrvatskim čitateljskim društvom 

 suradnja s kulturnim i javnim ustanovama ( muzeji , kazališta , knjižnice ) 

 praćenje i čitanje knjižnične građe ( stručnih knjiga, pedagoško-psihološke 
literature , beletristike i časopisa, recenzija nove literature) 

 praćenje literature s područja knjižničarstva 

 suradnja s nakladničkim kućama u vezi novih izdanja udžbenika, priručnika 
i stručne literature za potrebe učenika i nastavnika škole 

 suradnja s MZOS-om i Agencijom za odgoj i obrazovanje RH, Matičnom 
službom KGZ-a za školske knjižnice 

 posjet drugim šk. knjižnicama i upoznavanje s posebnim oblicima rada u 
knjižnicama 

 usavršavanje za računalnu obradu građe u knjižnici i primjenu programa 
METEL WIN za obradu građe i knjižnično poslovan 
 
                                                                                                        Broj sati: 121 
Ukupno : 1 768 sati 
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5.7. Plan rada tajništva  
 

Ove školske godine tajnik će obavljati poslove  u skladu s popisom poslova i radnih zadataka, te 

aktualnom situacijom,  kako slijedi: 
 

 

Redni 
broj 

Sadržaj Vrijeme Broj sati 

1.  Normativno-pravni i upravni poslovi 
  

1.1.  Izrada prijedloga normativnih akata 

svakodnevno 
I po potrebi 

 

1.2.   Praćenje pravnih propisa 
 

1.3.  Izrada ugovora, rješenja i odluka 
 

1.4. 
Pripremanje, otpremanje i arhiviranje 
pošte 

 

2. Personalno-kadrovski poslovi   

2.1. 
 Raspisivanje oglasa i natječaja, prikuplja- nje 

ponuda i molbi, odgovori kandidatima 

 
po potrebi 

 

2.2. 
 Evidentiranje primljenih radnika prijave i 

odjave fondu MIOR, Zavodu za zapošljavanje 
 

2.3.  Izrada rješenja o godišnjim odmorima  

2.4.  Vođenje matične knjige i matice zaposlenika  

2.5. 
Izrada prijedloga godišnjih odmora za tehničko 

osoblje 
 

2.6. 
 Organizacija i rad administrativno-tehničkog 

osoblja i nadzor 
 

2.7. Evidencija odsutnih zaposlenika  

2.8. Poslovi oko školske prehrane  

2.9. Registar zaposlenika  
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Redni 
broj 

Sadržaj Vrijeme Broj sati 

3. Opći poslovi 
  

3.1. 
 Rad na izradi godišnjeg plana škole, izrada 
statističkih evidencija 

po potrebi 

 

3.2. Vođenje i izrada zapisnika organa upravljanja 
 

4. Suradnja s organima upravljanja   

4.1. Suradnja s ravnateljem i pedagogom 

po potrebi 

 

4.2. Suradnja sa Sindikatom  

4.3. Informiranje zaposlenika  

5. Ostali poslovi   

5.1. Nabava osnovnih sredstava i sitnog inventara 

svakodnevno i 
po potrebi 

 

5.2. Rad sa strankama  

5.3. Rad na organiziranju inventure  

5.4. Stručno usavršavanje  

5.5.  Ostali poslovi  

UKUPNO SATI:  1 768 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



63 
 

5.8. Plan rada računovodstva  
 

Ove školske godine voditeljica računovodvstva će obavljati poslove u skladu s popisom ekonomskih 

i knjigovodstvenih poslova i radnih zadataka, te aktualnom situacijom, kako slijedi: 
 

 

Redni 
broj 

Sadržaj Vrijeme Broj sati 

1.  Računovodstveni poslovi 
  

1.1. Planski, analitički i opći poslovi 

svakodnevno i 
po potrebi 

 

 
- praćenje prihoda i rashoda i suradnja, s 
organima nadležnim za financiranje  

 

 - pripremanje izvješća o financijskom poslovanju  

 
- pripremanje i praćenje Pravilnika o 
raspodjeli plaća 

 

 - izrada izvješća za potrebe drugih organa  

 - obrada statističkih podataka  

1.2. Poslovi evidentiranja   

 
- vođenje knjige osnovnih sredstava  
  
 

svakodnevno i 
po potrebi 

 

 - vođenje knjige sitnog inventara  

 - vođenje knjige ulaznih i izlaznih računa  

 - usklađivanje salda   

 
-školska prehrana (evidencija učenika i izrada 
uplatnica 
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Redni 
broj 

Sadržaj Vrijeme Broj sati 

1.3.  Računovodstveni poslovi   

 
- poslovi nakon obavljenog popisa imovine i  
   revalorizacija  

svakodnevno i 
po potrebi 

 

 
- izrada periodičnog  obračuna i obračun 
  amortizacije 

 

 - kontrola i plaćanje računa  

 - kontrola blagajničkog poslovanja  

 - kontrola blagajničkog poslovanja  

 
- računovodstveni poslovi vezani uz ostala 
plaćanja 

 

 - obračuni plaća  

1.4. Knjigovodvstveni poslovi   

 
- kontroliranje i knjiženje svih poslovnih       
        događaja 

svakodnevno i 
po potrebi 

 

 
- usklađivanje glavne knjige i dnevnika 
  

 

 - izrada periodičnih obračuna    

 - izrada Završnog računa  

1.5.  Ostali poslovi   

UKUPNO SATI:  1 768 
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5.9. Plan rada školskog domara 

U OŠ Rudeš zaposlena su dva domara koji brinu o tehničkim, građevinskim, električarskim i drugim 

popravcima u školi. 

 

POSLOVI DOMARA VRIJEME BROJ SATI 

1. Popravci, održavanje i kontrola zgrade   

 - kontrola i popravci zgrade, inventara 

svakodnevno i po 
potrebi 

 

 - kontrola instalacija, centralnog grijanja  

 
- kontrola i održavanje elektro-instalacija,  
   vodovodnih i kanalizacijskih instalacija 

 

 
- briga o ispravnosti audio-vizualnih uređaja, 
  te informatičkih tehnologija i video nadzora 

 

 
- popravci: staklarski, bravarski, elektro, 
vodoinstalaterski 

 

 - kontrola i održavanje protupožarne zaštite  

 - rad na održavanju toplinske stanice  

 - održavanje dvorane  

 - održavanje učionica i svih prostorija u školi  

2.  Ostali poslovi   

 - pripremanje aule i dvorane za svećanosti  

svakodnevno i po 
potrebi 

 

 - dežurstva na porti  

 - dostava   

 - nabava materijala   

 
- poslovi za  potrebe tajništva, računovodstva, 
Gradskog ureda  

 

 - ostali poslovi po nalogu ravnateljice  

 UKUPNO SATI GODIŠNJE:   2 x 1 768 
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5.10. Plan rada spremačica škole  

Za urednost i higijenu u OŠ Rudeš i dvoranu brine se devet spremačica, dvije spremačice i 

jedan domar rade ujutro, a ostale rade popodne i još jedan domar.  

POSLOVI SPREMAČICA VRIJEME BROJ SATI 

1. 
Poslovi čišćenja i održavanja školskog 

prostora 
  

 - čišćenje prostorija u školi i dvorišta škole 

 

 

 - premazivanje i glancanje podova  

 - pranje prozora i stolarije  

 - brisanje prašine  

 - dezinficiranje sanitarnih prostorija  

 - pranje i glačanje zavjesa  

 - održavanje cvijeća u školi  

 - održavanje i čišćenje atomskog skloništa  

 - održavanje stubišta, garderoba za učenike i ormarića    

2.  Ostali poslovi   

 - pripremanje aule i dvorane za svećanosti  

svakodnevno i 
po potrebi 

 

 - dežurstva na porti, primanje roditelja  

 - dostava   

 - nabava materijala   

 
- poslovi za  potrebe tajništva, računovodstva, 
Gradskog ureda,... 

 

 -  kopiranje   

 - ostali poslovi po nalogu ravnateljice  

 UKUPNO SATI GODIŠNJE:                 8 1/2 x 1 768  
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5.11. Plan rada školskih kuharica  

  U OŠ Rudeš u ovoj godini je ukupno šest razreda produženog boravaka djece. Tri su 1. razreda 
u produženom boravku i tri  2. razreda također. Djeca u produženom boravku dolaze u školu oko 7 
sati ujutro i odlaze oko 17 sati popodne, te je za njih potrebno pripremiti tri obroka. U kuhinji se još 
priprema užina za ostale učenike u obje smjene, te ručak za učenike koji to žele.  

Interes za prehranom u školi iznimno je velik te se u  kuhinja ove godine svakodnevno 
priprema oko 244 ručkova i 423 mliječnih obroka te 154 užina za produženi boravak. Kuhinja je 
solidno opremljena i ima sve uvjete za primjenu sustava HACCP. U kuhinji rade tri kuharice i jedan 
kuhar. 

 

POSLOVI KUHARA I KUHARICA VRIJEME BROJ SATI 

1. 
Poslovi vezani za pripremu i distribuciju 

hrane u kuhinji 
  

 - planiranje nabavke potrebnih namirnica 

svakodnevno i 
po potrebi 

 

 - zaprimanje i kontroliranje robe od dobavljača  

 - pripremanje hrane za učenike (mlječni obrok,ručak)  

 - serviranje hrane za obroke  

 - održavanje strojeva korištenih u pripremi hrane  

 - održavanje kontrola i pregledavanje postrojenja  

 - čišćenje i pranje suđa, kotla i konvektomata  

 - nabava posuđa, manjih uređaja za kuhinju  

2.  Ostali poslovi   

 - čišćenje korištenih radnih prostorija 

svakodnevno i 
po potrebi 

 

 - zbrinjavanje bio-otpada i ostalog otpada  

 - spremanje obroka za svećanosti   

 - spremanje ručkova za goste u školi  

 - ostali oslovi po nalogu ravnateljice  

 UKUPNO SATI GODIŠNJE:                 4 x 1 768  
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6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA ŠKOLE 

U školi djeluje više tijela. Upravno tijelo škole je Školski odbor, te stručna tijela: Učiteljsko i 

Razredno vijeće te Vijeće roditelja i učenika.        

PLANOVI RADA  Vrijeme  Broj sjednica 

1. ŠKOLSKI ODBOR   

 
1. Donošenje Godišnjeg plana i programa  
     rada škole rujan  

1 

 2. Donošenje Školskog kurikuluma 1 

 3. Usvajanje financijskog plana 
prosinac 
veljače 

1 

 
4. Usvajanje godišnjeg financijskog izvješća 
    škole 

1 

 
5. Usvajanje izvješća o ostvarenju Godišnjeg 
plana i progama rada škole 

lipanj  1 

 
6. Sastanci u vezi davanja suglasnosti za     
zapošljavanje 

po potrebi 4 

 
7. Sastanci u vezi odobravanja financijskih 
sredstava za obnovu i popravke škole po potrebi 

2 

 8. Ostalo 2 

2.  UČITELJSKO VIJEĆE   

 1. Odgojno-obrazovna situacija u školi IX - VII 6 

 2. Stručna predavanja i usavršavanja u školi IX - V 3 

 3. Ostalo  IX - VII 2 

3.  RAZREDNO VIJEĆE   

 1. Odgojno-obrazovna situacija u razredima IX - VII 6 

 2. Posebni oblici programa za učenike IX - V 6 

 3. Ostalo IX - VII 4 

4. VIJEĆE RODITELJA   

 1. Prijedlozi GPIPR rada škole i ŠK IX - X 1 

 2. Izvješće o radu škole IX,VII 1 

 3. Ostalo IX - VII 2 

5.  VIJEĆE UČENIKA                  

 1. Osnivanje Vijeća učenika od 1. –  8. razreda  IX - X 1 

 
2. Plan rada, ciljevi i uloga Vijeća učenika u 
školi 

XI - V 3 

 



69 
 

7.  PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA  

ZA DJELATNIKE ŠKOLE 
 

Zadaća je svakog djelatnika u školi stručno usavršavanje kako u školi tako i na drugim razinama. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRUČNA VIJEĆA RAZINA USAVRŠAVANJA 

1. Razredan anastava U ŠKOLI  ŽUPANIJSKA  DRŽAVNA  

 1. razred mjesečno  3 – 4 puta  
po dogovoru i 

ovisno o 
financijskim 
sredstvima 

 2. razred mjesečno  3 – 4 puta  

 3. razred  mjesečno 3 – 4 puta  

 4. razred mjesečno 3 – 4 puta  

2.  Predmetna nastava    

 Hrvatski jezik 3 - 4 puta 3 – 4 puta  

-po dogovoru i 
ovisno o 

financijskim 
sredstvima 

 
Likovna i glazbena 

kultura 
3 – 4 puta  3 – 4 puta  

 Stani jezici 3 – 4 puta  3 – 4 puta  

 Matematika i fizika 3 – 4 puta  3 – 4 puta  

 
Kemija, priroda i 

biologija 
3 – 4 puta  3 – 4 puta  

 Povijest i geografija 3 – 4 puta  3 – 4 puta  

 
Tehnička kultura i 

Informatika 
3 – 4 puta  3 – 4 puta  

 
Tjelesno zdravstvena 
kultura i vikendom u 

sportske tvorane 
3 – 4 puta  3 - 4 puta 
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U SVRHU ODGOJNO-OBRAZOVNOG 
RADA I POSLOVANJA ŠKOLSKE USTANOVE 

 

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti 
 
 

MJESEC SADRŽAJI AKTIVNOSTI 
PRIBLIŽAN 

BROJ 
SUDIONIKA 

 
NOSITELJI AKTIVNOSTI 

 

IX. 
Svečanost prijema učenika prvih razreda  
(4. rujan 2017.) 

20 Učiteljice drugih razreda, recitatorska skupina, plesna skupina 

X. 
 

Ukrašavanje škole - jesen 40 Voditelji likovnih grupa, učitelj likovne kulture 

Obilježavanje Međunarodnog dana učitelja 
                             (5. listopada 2017.) 

76 
Ravnatelj, učitelji i djelatnici škole 

Dan zahvalnosti za plodove zemlje  
                            (17. listopada 2017.) 

svi 
Razrednici, učiteljice razredne nastave, ravnateljica, župnik 

Obilježavanje Dana neovisnosti  
(8. listopada 2017.) 

svi 
Razrednici, svi učitelji i stručni suradnici 

XI. 
Dan sjećanja na žrtve Vukovara i Škabrnje  
(18.studeni 2017.) 

svi 
Vijeće učenika, razrednici, knjižničarka  

XII. 

Ukrašavanje učionica i škole adventskim ukrasima Svi 
Razrednici, voditelji likovnih grupa, učiteljica likovne kulture  

Večer matematike  (1. prosinca 2017.) Svi 
Učiteljice razredne nastave i učiteljice matematike  

Djeca daruju srcem (15. prosinca 2017.) oko 100 Povjerenstvo za kulturne aktivnosti 

Priredba „Ususret Božiću“ 
(21. prosinca 2017.) 

150 Povjerenstvo za kulturne aktivnosti 
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MJESEC SADRŽAJI AKTIVNOSTI 
PRIBLIŽAN BROJ 

SUDIONIKA 

 
NOSITELJI AKTIVNOSTI 

 

I. Školska natjecanja Oko 100 Učitelji koji vode dodatnu nastavu 

II. 
 

Školska i  županijska natjecanja 60 Učitelji koji vode dodatnu nastavu 

Najljepša maska u školi oko 150 
Učenici, svi učitelji razredne i predmetne 
nastave po želji 

III. 
 
 

Ukrašavanje škole - proljeće 80 
Voditelji likovnih grupa, učitelj 
 likovne kulture 

Županijska natjecanja 20 Učitelji koji vode dodatnu nastavu 

Međunarodno natjecanje matematičara                 
„Klokan“ (ožujak) 

oko 100 Učitelji matematike 

Dan darovitih učenika, Talent show – RN,  
Kviz - PN      

svi svi 

22. 3. Svjetski dan voda svi Eko grupa, Mladi čuvari prirode 

IV. 22. 4. Dan planete Zemlje svi Učitelji prirodnih predmeta  

V. 

Međunarodni praznik rada  (1. svibnja 2018.) - Grad Zagreb 

Dan sporta i Dan škole (23.  svibnja 2018.) oko 300 
Povjerenstvo za kulturne aktivnosti, učitelji 
TZK 

Dojdi osmaš 68 
Grad Zagreb, razrednici osmih razreda, 
pedagoginja 

VI. Ukrašavanje škole-ljeto 30 Voditelji likovnih grupa, učitelj likovne kulture 
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MJESEC SADRŽAJI AKTIVNOSTI 
PRIBLIŽAN 

BROJ 
SUDIONIKA 

 
NOSITELJI AKTIVNOSTI 

 

VI. 

Dan antifašističke borbe (22. lipnja 2018.) 
postavljanje zastave 

- Domar i suradnici 

Dan državnosti  (25. lipnja 2018. )- postavljanje 
zastave 

- Domar i suradnici 

Oproštajna priredba za učenike osmih razreda 
68 Ravnateljica i Povjerenstvo za kulturne aktivnosti 

VII. Ljetni odmor učenika    

VIII. 

Dan domovinske zahvalnosti  (5. kolovoz 2018.) - 
postavljanje zastave  
Velika Gospa (15.kolovoz 2018.) –blagdan i 
državni praznik u RH 

 Domar i suradnici 

 

MAH – 1  za učenike četvrtih razreda -   
Sajam mogućnosti (za učenika četvrti razreda 
MAH – 1 predavanje  za učenike 5. razreda 
MAH – 2 predavanje za roditelje učenika  
             6. razreda 
 

87 
 

70 
83 

Policijska uprava zagrebačka, razrednici 4., 5. i 6. razreda   
Po dogovoru s Policijskom upravom zagrebačkom 
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8. 2. Plan vizualno-estetskog uređenje škole  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vizualno-estetsko uređenje škole vodi učitelj likovne kulture: 
 Zoran Beroš 

 

Mjesec Obilježavanje 
Broj 
sati 

Izvršitelji  

rujan 

Svečanost prijema učenika prvih razreda 
 

 Učiteljice razredne nastave  
i  Zoran Beroš  

Ukrašavanje škole - jesen 
 Likovne radionice učenika 

5., 6., 7. i 8. razreda  

listopad 

Učitelj danas -  Međunarodnog dana 
učitelja 
 

  

Svečana priredba  - Dan zahvalnosti za 
plodove zemlje 

  

Ukrašavanje panoa  -  Dana neovisnosti 
 

  

Studeni  
Svijeće  za - Dan sjećanja na žrtve 
Vukovara i Škabrnje 

  

prosinac 

Advent u Rudešu - Ukrašavanje učionica i 
škole adventskim ukrasima 

  

Djeca daruju srcem – prigodni panoi 
  

Ukrašavanje svečane pozornice povodom 
priredbe: „Ususret Božiću“, i panoa  u 
učionicama 
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Vizualno-estetsko uređenje škole vodi učitelj likovne kulture: 
 Zoran Beroš 

 

Mjesec Obilježavanje 
Broj 
sati 

Izvršitelji  

Siječanj 
Dan Međunarodnog priznanja Republike 
Hrvatske 

 Učiteljice razredne nastave  
i  Zoran Beroš: Likovne 
radionice 

Veljača  Najljepša maska u školi 
  

Ožujak  

Ukrašavanje škole – proljeće u srcu i u 
našoj školi 

  

Talent show – RN,  Kviz - PN      
  

22. 3. Svjetski dan voda – Voda izvor života 
  

Travanj 
22. 4. Dan planete Zemlje – naš Plavo-
zeleni planet 

  

Svibanj  Naša škola - Dan sporta i Dan škole  
  

Lipanj  
Osmaši: Zbogom i doviđenja  

  

Ukrašavanje škole – ljeto nam se vratilo  
  

 Ukupno sati: 70  
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8.3. Školski preventivni programi 
 

8.3.1. Plan prevencije nasilja među djecom  
 

Crveni križ grada Zagreba 
Naziv aktivnosti 

TOLERANCIJOM PROTIV NASILJA 

Ciljevi 

Cilj programa je senzibilizacija i osnaživanje učenika u 
rješavanju nasilnih situacija na prihvatljiv način. 
Sprečavanje nasilja među učenicima poticanjem i 
promicanjem tolerantnog ponašanja  
 

Ciljana skupina 
Učenici 7. razreda  
 

Namjena 

Poučiti učenike određenim socijalnim vještinama, 
senzibilizirati ih po pitanju tolerancije, jednakosti, 
dostojanstva, ljudskih prava i demokracije.  
 

Voditelji 
Crveni križ grada Zagreba, učenici sedmih razreda, Katica 
Šarić, socijalni pedagog-defektolog 

Način realizacije 

Edukacija voditelja, provedba pedagoških radionica s 
učenicima tijekom siječnja i veljače i pisanje pisanih 
uradaka na temu „Tolerancija“. Izbor najboljeg uratka i 
slanje na međužupanijski natječaj.  
 

Vremenik 
Tijekom II. polugodišta  
 

Način vrednovanja i način 
korištenja rezultata 

vrednovanja: 

Evaluacija edukativnih radionica i pisanih uradaka na temu 
„Tolerancija“  

 
 
 

Radi učinkovitije prevencije i rješavanja slučajeva nasilja i nasilničkog ponašanja među 
učenicima u školi od početka rujna 2011. djeluje Povjerenstvo za sprječavanje nasilja i nasilničkog 
ponašanja čiji je koordinator ove školske godine defektologinja i socijalna pedagoginja  Katica Šarić, 
a članovi pedagoginja Sanja Krstanović, razrednici 7. razreda i  ravnateljica  Anđelka Jalušić.  
Zadatak je povjerenstva analizirati konkretne pojedine slučajeve nasilja i nasilničkog ponašanja te 
provesti potrebne mjere-savjetovati razrednike i učitelje, preporučiti im ili dogovoriti razgovore s 
roditeljima, izvješćivati o pojedinim slučajevima Policijsku upravu Zagrebačku, Centar za socijalnu 
skrb, Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport te Ministarstvo znanosti, obrazovanja  RH, te voditi 
brigu o provedbi odredbi Protokola o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladeži. 
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8.3.2. „Znam, hoću, mogu“  
 

Program koji već godinama provodi Policijska uprava zagrebačka u sklopu projekta „Policija 
u zajednici“. Odvija se kroz slijedeće aktivnosti: 
 

 
NAZIV 

SADRŽAJ I CILJ 
MJESTO I VRIJEME 

ODRŽAVANJA 

MAH-1 (za 4. razred) 

Posjet policijskoj postaji 
Trešnjevka, upoznavanje nekih 
osnovnih oblika rada 
policijskih službenika.  

PP Trešnjevka , prema planu 
postaje, jednom godišnje  

MAH-2 (za 6. razred) 

Predavanje roditeljima i 
učenicima šestih razreda o 
problematici ovisnosti i nasilja 
iz perspektive policijskog 
djelovanja. Cilj: poboljšati 
prevenciju neprihvatljivog 
oblika ponašanja, poboljšavati 
suradnju građana i policije  

Prema planu PU Zagrebačke, 
jednom godišnje  

Sajam mogućnosti 
(za 4. razred) 

Posjet javnoj manifestaciji na 
kojoj svoje djelatnosti 
učenicima prikazuju različite 
športske i kulturne udruge 
nastojeći ih motivirati na 
korisno korištenje slobodnog 
vremena. Policija također 
prikazuje neke oblike svojeg 
terenskog rada, tehničku 
opremu, vozni park i mnogo 
toga zanimljivog za učenika.  

Prema planu PU Zagrebačke, 
jednom godišnje, ujesen ili u 
proljeće)  
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9. PLAN INVESTICIJSKOG I TEKUĆEG ODRŽAVANJA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREDVIĐENI RADOVI 
ORGANIZATOR I 

INVESTITOR 

Nabava novih zavjesa u pojedinim učionicama   
Škola  

Ličenje zidova u učionicama i hodnicima  
Škola  

Uređenje učionice br.15 za 1. c razred PB– nabava ormarića 
Škola 

Uređenje hodnika ispred učionice br. 15. 
Zašita radijatora, ormarići, vrata, tepisi  

Škola 

Nabava više uredskih stolica, tepiha 
Škola 

Zamjena rasvjetnih tijela po potrebi  
Škola  

Redovito održavanje fotokopirnih uređaja i klimatizacijskih 
uređaja  

Škola  

Redovito održavanje računalne tehnike  
Škola  

Održavanje sanitarnih čvorova koji zbog nakupljanja 
kamenca traže redovitu izmjenu pojedinih dijelova  

Škola  

Sanacija ravnog krova iznad sanitarnog čvora na katu, zbog 
prokišnjavanja   

Škola, Grad Zagreb  

Nabava školskog namještaja (klupe, stolice, ormari…) - po 
potrebi 

Škola i Grad Zagreb 

Izrada Procjene rizika škole  
Škola  

Saniranje zidova koji vlaže u sanitarnom čvoru 
Škola….  

Servis  kuhinjskih uređaja, plinskog plamenika, zamjena 
brtvi, filtera, izrada ispusta na postojećim filterima …  

Škola  

Asfaltiranje dvorišta škole 
Grad Zagreb, Škola 

Uređenje oko škole – nova ograda 
Grad Zagreb, škola 
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10.  PLAN NABAVE I OPREMANJA  

 

 

 

 

 

Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada OŠ Rudeš su: 

1. Godišnji planovi i programi rada učitelja 

2. Mjesečni planovi i programi rada učitelja 

3. Planovi rada razrednika 

4. Prilagođeni planovi i programi rada za učenike s poteškoćama 

5. Plan i program rada s darovitim učenicima 

6. Rješenja o tjednim zaduženjima odgojno-obrazovnih-radnika 

7. Raspored sati 
  

 

 

 

 

 
NABAVA I OPREMANJE 

 

 
INVESTITOR 

Nova računala – prijenosnici (po potrebi) zamjena za stare i 
otpisane  

Škola  

Nabava računala za informatičku učionicu  
Škola  

Do 5 novih projektora (zamjena za stare i otpisane)  
Škola  

Do 2 nova zaslona za projektore  
Škola  

Nove knjige za fond lektire i literatura za učitelje,  
Škola  

Nabava AV-građe  
Škola  

Nabava i postavljanje novih računalnih programa/po 
potrebi  

Škola  

Nabava športske opreme  
Škola  
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Na temelju članka 118. st. 2. al. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 94/13 i 152/14 i 7/17) i čl. 29.  Statuta Osnovne škole, 
Školski odbor na prijedlog ravnatelja škole donosi Godišnji plan i program 
rada škole za školsku godinu 2017./2018. na sjednici školskog odbora koja 
je održana  27. rujna 2017. u OŠ Rudeš, Jablanska 51 

 
 
 
 
 Ravnateljica škole:                                 Predsjednik školskog odbora: 
                                                                          
mr. sc. Anđelka Jalušić             Marija Menalo, prof.   
        
 
 
Mjesto i datum:  Zagreb, 27. rujna 2017. 
KLASA:     602-01/17-01 
URBROJ:  251-195-17-88
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